AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

Allegato alla deliberazione n. 343 del 25/7/2022

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’AFFIDA
INCARICO DI COLLABORAZIONE A MEDICO DISCIPLINA DI ANESTESIA E RI
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ AMBULATORIALE A FAVORE DELLA S.
ANTALGICA

SCADENZA 5/8/22

(Pubblicato sul Sito Aziendale il Giorno 26/7/2022)

In esecuzione della deliberazione n. 343 del 25/7/2022 & indetto Avviso
selezione per titoli e colloquio per I'affidamento di n.1 incarico di collaborazion
Disciplina di Anestesia e Rianimazione per lo svolgimento di 80 ore di attivita presso
di Terapia del dolore dal 01.09.2022 fino al 31.12.2022, con un onere massimo omni
di € 4.800,00.= (considerato il compenso orario omnicomprensivo di € 60,00.=).

L'incarico sara regolato da apposito contratto non costitutivo di rapport
dipendente.

REQUISITI GENERALI

a)
b)
c)

cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell'Unione Europea;
godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali e di provvedimenti che riguardano I'applicazione

NIMAZIONE|

M‘qENTO DIN.1
S. TERAPIA

Pubblico di|
e a Medico|
’Ambulatorio |

comprensivo |

o di lavoro

di misure di

prevenzione, nonché di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario

giudiziale che comportino incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione
assenza di procedimenti penali pendenti;

assenza di situazioni di conflitto di interessi con '’ASL BI di Biella;

assenza di rapporti di lavoro dipendente con altri soggetti pubblici o privati;

d)
e)

f)

REQUISITI SPECIFICI

a) specializzazione nella disciplina di Anestesia e Rianimazione ovvero equipollen
(D.M. 30.1.1998 e s.m.i.);

laurea in Medicina e Chirurgia;
iscrizione all’Ordine dei Medici;

consolidate e riconosciute capacita ed esperienza nello svolgimento di att
I'ambulatorio di Terapia del dolore (prime visite, visite di controllo, mesoterapia, ag

b)
c)
d)

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del ter
presentazione delle domande. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, com
ammissione all’avviso.

te od affine

vita presso
opuntura). |

mine per la
porta la non
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AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di partecipazione,
redatta in carta semplice indirizzata all' Azienda Sanitaria Locale Bl — Via dei Ponde
13875 Ponderano (BIl), secondo lo schema esemplificativo allegato, entro il 10°

pubblicazione del presente bando sul sito Aziendale. Qualora la scadenza coincida ¢
festivo, il termine di presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorng
non festivo.

Saranno ritenute utiimente presentate le domande pervenute dopo il term
purché spedite entro il termine di scadenza a mezzo lettera raccomandata co
ricevimento o PEC ( ufficio.protocollo@cert.aslbi.piemonte.it ). Si precisa che a tal fin
timbro dell'ufficio postale accettante o la data di inoltro della PEC. L'Azienda Sanitari

ine indicato

sottoscritta, |
ranesi n.2 —|
giorno dalla |
DN un giorno |
D SUCCESSIVO |

n avviso di|
e fara fede il
Locale “BI” |

di Biella declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dz)endenti da.

inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancat
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda né per event
postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per 'ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno espressamente indicare:
1)

3)
4)
5)
6)

cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza;

cittadinanza posseduta;

il possesso dei requisiti di ammissione;

il domicilio presso il quale ricevere le comunicazioni, ed eventuale recapito telefoni
di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne penali riportate;

di non aver procedimenti penali a carico o gli eventuali procedimenti penali a caricq

CO,

).

La domanda dovra essere sottoscritta in originale, pena I'inammissibilita dell'aspira

nte.

Il/lLa candidato/a dovra altresi autorizzare, ai sensi e per effetto del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196,
I’Azienda Sanitaria Locale “Bl” all'utilizzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.
Ai sensi del predetto D.Lgs., i dati forniti dai candidati saranno trattati dall’Azienda Sanitaria Locale

“Bl” di Biella anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di |
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

voro per le

Con la partecipazione all’Avviso Pubblico € implicita, da parte degli aspiranti, I'accettazione

senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni in esso presenti.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, obbligatoriamente:

curriculum formativo e professionale formato europeo datato e firmato, conten
elementi relativi a modalita e tempi dell’attivita espletata, ivi compreso il soggetto
quale e stata resa, che in caso di assegnazione dell'incarico in questione, verra p
sito web dell’Azienda nella sezione “Trasparenza”;

copia fotostatica di documento d’identita in corso di validita.

Gli aspiranti potranno comunque presentare, ove lo ritengano opportuno, anct

documentazione, in originale o copia autenticata, attestante le dichiarazioni suddette.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente band

ente tutti gli
a favore del
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AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO

La selezione dei Candidati sara effettuata da una Commissione composta da:

- Direttore S.C. Anestesia e Rianimazione:
- Dirigente Medico SC Anestesia e Rianimazione:

- Funzionario amministrativo al fine di procedere alla verbalizzazione delle operazioni di|
. |
selezione. :

La Commissione provvede alla valutazione delle domande, dei titoli posseduti sulla base del
Curriculum formativo e professionale nonché, convochera i candidati almeno quindici|giorni prima
dalla data fissata per esperire il colloquio nel quale saranno accertate le conoscenze specifiche
indispensabili per la corretta esecuzione dell'attivita. La convoca per il colloquio avverra
discrezionalmente a mezzo raccomandata a.r. ovvero PEC qualora indicata nﬁ’istanza di
partecipazione.

Il vincitore sara avvisato per iscritto dall’Amministrazione.

L’Amministrazione procedera alla sottoscrizione del contratto solo dopo la presentazione da parte |
dei Professionisti di certificazione di idoneita alla mansione dell'incarico da ricoprire.

DISPOSIZIONI FINALI

Trascorsi sessanta giorni dalla data di approvazione dell'incarico e fino ad un anno dalla
stessa data, i candidati potranno richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda,
facendone espressa richiesta scritta.

L’Azienda Sanitaria Locale “Bl” si riserva la facolta di prorogare, sospendere g revocare |l
presente bando, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di
pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa
Azienda — ASL BI, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 09,00 alle ore 11,00, al numero
telefonico 015 15153417, oppure tramite e-mail: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.

—

Ponderano, 25/7/2022

IL DIRETTORE S.C.

(Dr.ssa Simona

VoA A
A '-/;. o

-~
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AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

Informativa ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del GDPR UE 201 6/679, relativi alla tutela de!
dei dati personali, per i partecipanti a concorsi e selezioni

trattamento

i
{

La presente informativa, resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 — General Data Protection |

Regulation, é destinata a coloro i quali presentano istanza di partecipazione a concorsi e selezioni ind
Sanitaria Locale di Biella(in seguito “ASL di Biella”).

1. Titolare del trattamento
Titolare del trattamento & I'ASL di Biella, con sede in Via dei Ponderanesi, 2 — 13875, Ponderano, te

i dall'Azienda

l.. 015-15151,

fax: 015-15153545, PEC: ufficio.protocollo@cert.aslbi.piemonte.it, sito internet: www.aslbi.piemonte.it, P.|./Cod.

Fisc.: 01810260024.

2. Responsabile della protezione dati (RPD o DPO)

Il Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD/DPO) designato dal Titolare del trattamento & INNOVA s.r.l.,

contattabile all'indirizzo e-mail:dpo@innova-srl.it.

3. Tipologia dei dati raccolti
L'ASL di Biella tratta i dati personali presenti nella domanda di partecipazione e/o eventualmente ¢

omunicati dai

candidati/partecipanti con documentazione integrativa dell'istanza o contenuti nei documenti ricevuti da altre pubbliche

amministrazioni:

a) dati personali comuni: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale,|documento di
riconoscimento, dati di contatto, titoli di studio e di servizio,iscrizione nelle liste elettorali, informazioni inerenti il

nucleo familiare, etc;
b) categorie particolari di dati personali: eventuali disabilita, anche solo temporanee, etc.;
C) dati giudiziari: eventuali condanne penali, iscrizione nel casellario giudiziale, etc.

4. Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati/partecipanti & finalizzato unicamente all'espletamento ed alla gestione |

della procedura concorsuale o selettiva (ivi inclusa la pubblicazione della graduatoria) e, in particolare a:
- valutare la sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione ed il possesso dei titoli;
- verificare 'assenza di cause ostative alla partecipazione;
- accertare I'esistenza di eventuali disabilita per il riconoscimento di eventuali agevolazioni.

5. Base giuridica del trattamento
Le basi giuridiche che giustificano il trattamento sono:
- art. 6, par. 1, lett. c)GDPR, adempimento di un obbligo legale al quale & soggetto il Titolare del tra

ttamento;

- art.6, par. 1 lett. ¢) GDPR, esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici |

poteri di cui & investito il Titolare del trattamento;
- art. 9, par. 1, lett. g) GDPR, sussistenza di motivi di interesse pubblico rilevante [...].

6. Modalita di trattamento

| dati personali sono trattati per le finalita esposte, secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza, limit
finalita, minimizzazione ed esattezza dei dati di cui all'art 5 del GDPR in forma cartacea ed automatizzata. L

azione delle

.a

disponibilita, la gestione, I'accesso, la conservazione e la fruibilita dei dati & garantita dall'adozione di misure tecniche

ed organizzative per assicurare adeguati livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR.

7. Natura del conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio. L'eventuale rifiuto a fornirli, anche solo parzialmente implica,

pertanto, I'impossibilita di prendere parte alla procedura concorsuale o selettiva.

8. Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali

| dati personali sono utilizzati e comunicati in modo adeguato e corretto a soggetti destinatari interni e/o esterni |

all'organizzazione del Titolare. A tal fine, nello svolgimento della propria attivita e per il perseguimento
previste, il Titolare potrebbe comunicare i dati personali a:

delle finalita

personale debitamente istruito ed autorizzato dal Titolare che agisce sotto I'autorita del medesimo e nel rispetto del

segreto d'ufficio;

persone fisiche e/o giuridiche, quali Responsabili al trattamento di dati personali ex artt. 28 e 29 GDPR che

trattano dati per conto del Titolare, in rapporto contrattuale o convenzionale con il medesimo

Pa

idoneamente
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AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

designati e selezionati, altresi, per le garanzie prestate in materia di protezione dei dati personali, ciascuno nei
limiti della propria professione e delle funzioni assegnate;

- organismi di controllo, organi della pubblica amministrazione ed enti o autorita che agiscono nella loro qualita di
Titolari autonomi del trattamento, a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali in forza di disposizioni di Legge
o di ordini delle autorita;

- altre autorita pubbliche nel rispetto del Diritto dell’'unione e/o dello Stato membro;
autorita di pubblica sicurezza e autorita giudiziaria, nei limiti necessari per svolgere il loro compito istituzionale e/o di
interesse pubblico (le suddette autorita nell’ambito di specifica indagine, conformemente al diritto dell'Unione o degli stati
membri non sono considerate destinatarie).

| dati personali non sono soggetti a diffusione (intendendosi come tale il darne conoscenza in qualunque modo ad una
pluralita di soggetti indeterminati), fatta salva la pubblicazione on-line nella sezione “Amministrazion Trasparente”,
prevista dalla normativa in materia di trasparenza amministrativa.

9. Trasferimento dei dati personali
I dati personali non sono trasferiti in paesi extra—UE. Tuttavia, in caso di un eventuale futuro trasferimento, il trattamento
avverra nel rispetto della normativa, ovvero, secondo una delle modalita consentite dalla Legge vigente, quali:
- trasferimento verso Paesi che offrono garanzie di protezione adeguate;
- adozione di Clausole contrattuali Standard approvate dalla Commissione Europea;
- adozione di Norme vincolanti d'impresa autorizzate dall’Autorita Garante:
- selezione di soggetti aderenti a programmi internazionali per la libera circolazione dei dati (es. EU-USA).

10. Periodo di conservazione dei dati

| dati personali sono trattati per la durata necessaria all'espletamento di tutti gli adempimenti di Legge. Taluni dati |

personali potranno essere conservati oltre il periodo determinato per fini di archiviazione a fini statistici.

11. Diritti dell’ interessato
| candidati/partecipanti alla procedura concorsuale o selettiva hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti:
* l'accesso ai dati personali ex art. 15 GDPR, diritto di accesso;
la rettifica dei dati personali inesatti o I'integrazione di quelli incompleti ex art. 16 GDPR, diritto di rettifica,
la cancellazione dei dati personali ex art. 17 GDPR, diritto alla cancellazione o diritto all’oblio
la limitazione del trattamento dei dati ex art. 18 GDPR, diritto di limitazione di trattamento;

ex art. 20 GDPR, diritto alla portabilita dei dati;

= la possibilita di opporsi, in qualsiasi momento, al trattamento dei dati personali ex art. 21 GDPR, diritto di
opposizione.

Per I'esercizio dei diritti, & possibile rivolgersi al Titolare del trattamento con le seguenti modalita:
- raccomandata A/R all'indirizzo: Via dei Ponderanesi, 2 - 13875, Ponderano;

- - PEC: ufficio.protocollo@cert.aslbi.piemonte.it.

In particolare, i diritti sono esercitabili specificando I'oggetto della richiesta, il diritto che si intende esercitare ed allegando 3

la fotocopia di un documento di identita che attesti la legittimita della richiesta.

12. Proposizione di reclamo e segnalazione al Garante
L'interessato, ricorrendone i presupposti ha, altresi, il diritto di:

- proporre reclamo all'Autorita di controllo dello stato di residenza (ex art. 77 Reg. n. 679/2016), secondo le |

procedure previste dall'art. 142 del D.Igs. n. 196/2003, emendato dal D.Igs. n. 101/2018;
- rivolgere una segnalazione all'Autorita di controllo ex art. 144 D.Igs. n. 101/2018.
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AZIENDA SANITARIA LOCALE “BI”

Via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano

FAC SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI AWISO

Al Direttore Generale
dellA.S.L. “BI"

Via dei Ponderanesin. 2
13875- PONDERIANO

OGGETTO: PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L'AFFIDAMENTO DI N.1 INCARICO DI COLLABORAZIONE A MEDICO DISCIPLINA DI ANESTESIA E
RIANIMAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ AMBULATORIALE A FAVORE |DELLA S.S.
TERAPIA ANTALGICA

iUEa aallesenftaais e chiede di poter partecipare all'Avvisa Pubblico in
oggetto indicato.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di

dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per| effetto del |
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, in base all'art. 75 del D.P.R. 445/2000 |
quanto segue,

DICHIARA:
1. diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell'Unione Europea
(specificare quale);
2. diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ................ , ovvero i motivi della non
3. iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministratjvi iscritti nel
casellario giudiziale;

5. dinon essere sottoposto a procedimenti penali, per quanto a sua conoscenza;

6. dinon avere altre collaborazioni a titolo oneroso con I'Azienda;

7. dinon trovarsi in situazioni di incompatibilita con I'ASL Bl di Biella;

8. dinon trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziali, con I'ASL Bl di Biella

9. diessere in possesso dei seguenti requisiti specifici richiesti dall’'avviso:

10. laurea in medicina e chirurgia conseguita il ......................... concvotazione.-. | v ta
PIESSOT A et cr s

dlaspaealgzazionedn... ... . oo conseguitaiil. v pressos. s

12. abilitazione all'esercizio della professione:

13. iscrizione all'Ordine dei Medicin. ................ Data ..

iidadl JavBrkesvolio <lo eagiienficattiyitls e e s o o ol e e

15. che [lindirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative all’avviso é:

(indicare anche il numero telefonico);
16. che il proprio codice fiscale & il seguente:..icasdamsnra sl v o I Ui s s e
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il Palsottoseritto/a o b i e e e

AUTORIZZA

L'ASL BI al trattamento dei propri dati personali, forniti con la presente domanda, finalizzato all

espletamento

della procedura relativa al presente avviso, ai sensi della vigente normativa in materia di privacy (ex D.Lgs

196/2003 e ss.mm.ii. e Regolamento UE 2016/679) e alla loro pubblicazione nel sito internet
per gli adempimenti di cui al D.Lgs. 33/2013.

Si impegna inoltre a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo

dellASL BI ,

, sollevando }

’Amministrazione da responsabilitd in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del

domicilio indicato.

Luogoreldatassiciis ot D i

Si allega:

1) copia di documento d'identita valido.
2) curriculum professionale datato, sottoscritto e autocertificato.
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