
Allegato 1) 

 

 SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 
REGIONE PIEMONTE 

Azienda Sanitaria ZERO 

Costituita con D.P.G.R. 18/02/2022 n. 9 

Codice Fiscale / P.I.  12685160017 

Sede legale: Via San Secondo, 29 bis – 10128 Torino 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA PREDISPOSIZIONE DI ELENCHI DI MEDICI LAUREATI,  

CUI CONFERIRE INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO, PER PRESTARE ATTIVITA’   

PRESSO LE CASE DI COMUNITÀ E GLI OSPEDALI DI COMUNITÀ DELLE AZIENDE 

SANITARIE PIEMONTESI  

 

In esecuzione di deliberazione del Direttore Generale è indetto avviso pubblico per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a laureati in medicina e chirurgia, abilitati 

all'esercizio della professione medica e iscritti agli ordini professionali. 

 

Il presente processo di reclutamento di medici laureati, attraverso il conferimento di 

incarichi libero-professionali, è volto al rafforzamento e la valorizzazione dei servizi territoriali, 

in particolare attraverso lo sviluppo di strutture di prossimità, come le Case di Comunità e gli 

Ospedali di Continuità, quale punto di riferimento per la risposta ai bisogni di natura sanitaria, 

sociosanitaria a rilevanza sanitaria per la popolazione di riferimento, oltre al progressivo 

superamento del ricorso alle esternalizzazioni, nonché in un processo di rafforzamento 

strutturale del servizio sanitario regionale. 

Ogni candidato potrà indicare, in fase di compilazione della domanda on line, tre opzioni 

relativamente alle AA.SS.RR. prescelte presso le quali intende prestare l’attività in oggetto. 

 

L’avviso in argomento rimarrà aperto fino al 31.12.2026.  

 

CONDIZIONI CONTRATTUALI 

Le Aziende procederanno al conferimento di incarichi libero professionali, secondo 

le proprie necessità, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili di ulteriori 6 mesi, e 

comunque fino al 31 dicembre 2026, sulla base delle modalità indicate alla voce “Modalità di 

valutazione”, con un impegno orario massimo di 38 ore settimanali, anche articolato 7 giorni 

su 7 e con lavoro a turni 24 ore su 24. 

L’individuazione dei medici da contrattualizzare è effettuata dalla singola Azienda in 

relazione alle proprie necessità, in accordo con il professionista. 
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Gli incarichi suindicati implicano incompatibilità con la sussistenza di lavoro 

dipendente, a tempo pieno, con altro Ente pubblico o con privati o con altri incarichi di 

collaborazione professionale, a qualsiasi titolo ricoperti, che, sommati al presente, comportino 

un impegno lavorativo complessivo superiore alle 38 ore settimanali, fatta salva la facoltà, da 

parte dell’Azienda, di rilasciare specifiche autorizzazioni. 

Nel caso di svolgimento di altra attività retribuita presso Enti o Strutture pubbliche e 

private operanti per il SSN, la stessa attività non deve comportare conflitto di interessi con 

l’incarico. 

 

Compenso orario omnicomprensivo lordo: € 40,00. 

I compensi spettanti al professionista saranno erogati mensilmente al lordo delle ritenute di 

legge.  

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

- Laurea in Medicina e Chirurgia; 

- abilitati all'esercizio della professione medica; 

- Iscrizione all’Ordine dei Medici. 

 

Potranno presentare domanda i Medici in possesso dei requisiti per l’esercizio temporaneo 

della professione sanitaria di medico, in base ad una qualifica professionale conseguita 

all’estero ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 convertito in legge, 

con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27 e s.m.i., norma attualmente in vigore fino 

al 31.12.2027. 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le candidature dovranno essere esclusivamente prodotte mediante procedura telematica, 

pena esclusione, con le modalità di seguito descritte.  

In sede di presentazione della candidatura in modalità telematica, come di seguito indicato, 

l’aspirante dovrà effettuare l’upload del proprio curriculum in formato europeo, datato e 

firmato, come richiesto dalle vigenti disposizioni. 

La procedura è attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete internet. 
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La domanda on-line potrà essere presentata con una delle seguenti modalità: 

1) Registrazione con identità digitale 

Per procedere alla compilazione della domanda, l’aspirante dovrà accedere alla piattaforma 

telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di identità digitale) o CIE (Carta di 

identità elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre: 

 collegarsi al sito internet: https://aziendazeropiemonte.iscrizioneconcorsi.it/ 

 entrare con le proprie credenziali SPID o CIE; 

 inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non già registrati) e seguire 

istruzioni. 

 

Oppure 

 

2) Registrazione tramite sito aziendale 

 Collegarsi al sito internet: https://aziendazeropiemonte.iscrizioneconcorsi.it/ 

 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti e “Conferma”. 

Inserire esclusivamente un indirizzo di posta elettronica NON certificata. L’inserimento deve 

essere necessariamente corretto in quanto a seguito di questa operazione il programma 

invierà una e-mail all’aspirante con le credenziali provvisorie: USERNAME e PASSWORD, 

fondamentali per l’accesso al sistema di iscrizione al concorso on-line. 

Ricevuta la mail contenente le credenziali provvisorie, l’aspirante dovrà collegarsi al link 

indicato nella mail stessa per modificare la password provvisoria con una password 

definitiva che dovrà essere utilizzata per la registrazione della domanda e per tutti gli accessi 

successivi. 

 

Iscrizione on-line all’avviso 

 Accedere attraverso una delle suddette modalità (SPID/CIE/USERNAME e PASSWORD). 

 Cliccare sull’icona “Iscriviti” della procedura alla quale si intende partecipare. 

 Si accede così alla pagina di inserimento della domanda in cui l’aspirante dovrà dichiarare 

il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione. 

 Si inizia la compilazione dalla scheda “Anagrafica”, che dovrà essere compilata in tutte le 

sue parti. Per iniziare la compilazione cliccare sul tasto “Compila” ed al termine 

dell’inserimento di tutti i dati confermare cliccando su “Salva”. 

 L’aspirante dovrà proseguire nella compilazione di tutte le pagine visibili sul pannello 

di sinistra (requisiti generici, requisiti specifici, ecc.). Le pagine già compilate 

presenteranno un segno di spunta di colore verde ( ) mentre quelle non ancora 

compilate sono precedute dal simbolo del punto interrogativo. 
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La compilazione delle pagine può avvenire in più momenti, anche interrompendo la 

sessione e riprendendola in momenti successivi; inoltre è possibile 

aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la compilazione. 

 Quando la compilazione è terminata, si dovrà provvedere all’invio della domanda 

cliccando l’apposita scheda “Conferma ed invio”. 

 La domanda riporterà, oltre la data e l’ora di conferma, un codice univoco “ID domanda” 

attribuito alla singola candidatura. Il codice ID sarà utilizzato da Azienda Zero in tutte 

le comunicazioni e pubblicazioni relative alla procedura. 

Al termine della procedura on-line l’aspirante riceverà una e-mail di conferma.  

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute con altre modalità. 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE E RECLUTAMENTO 

Nella valutazione si farà riferimento a quanto dichiarato dagli aspiranti in sede di 

presentazione della domanda on-line.  

La valutazione dell’idoneità dei candidati, sulla base del possesso dei requisiti richiesti, sarà 

effettuata dalle AA.SS.RR. destinatarie dell’istanza di partecipazione alla procedura, dopo 

avere preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al proprio interno. 

Le AA.SS.RR., per far fronte alle proprie necessità assistenziali, individueranno i medici ed i 

professionisti sanitari non medici, cui conferire l’incarico, tramite procedura comparativa dei 

curriculum presentati. 

NORME FINALI 

L’A.S.R. contrattualizzante si riserva la facoltà di recedere anticipatamente dal contratto, con 

un preavviso di 15 giorni, qualora venissero ricoperti i posti con assunzione a tempo 

determinato/indeterminato. 

Il Direttore delle Strutture interessate è responsabile della garanzia della coerenza dell’attività 

svolta con le competenze possedute dallo specializzando. 

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con l’A.S.R., 

bensì rapporto di incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento dell’attività 

precedentemente descritta. 

Il trattamento dei dati personali è disciplinato dal G.D.P.R. 679/2016 “Regolamento Europeo 

in materia dei Dati Personali” e gli stessi saranno raccolti presso la competente struttura di 

questa Azienda per la gestione del presente avviso. Le stesse informazioni saranno 

comunicate alle Amministrazioni Pubbliche interessate, per l’eventuale attribuzione 

dell’incarico e per le finalità inerenti la gestione del medesimo. 
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Con la partecipazione all’avviso è implicita, da parte degli aspiranti, l’accettazione senza 

riserva di tutte le condizioni e clausole previste dal presente bando. 

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Sanitaria Zero - e-mail: 

concorsi@aziendazero.piemonte.it 

L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

lavoro e per il trattamento sul lavoro, art. 57 D.Lgs. 165/2001. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, od annullare il 

presente avviso, dandone comunicazione agli interessati. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Adriano LELI 

(sottoscritto con firma digitale) 

 

/RP 

 

 

 

 

N.B.: Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013, i curricula degli aspiranti assegnatari 

degli incarichi saranno pubblicato sul sito Internet della relativa Azienda Sanitaria in 

“Amministrazione Trasparente”. Si invita, pertanto, ad evitare l’inserimento di dati 

personali quali, ad esempio, numero di cellulare, indirizzo e-mail ecc. 
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7F-C2-12-FA-03-68-5E-5F-03-39-57-FF-22-ED-26-F5-FF-77-B3-DD

Validità certificato dal 05/02/2024 09:34:59 al 05/02/2027 00:00:00

Soggetto: Adriano Leli

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 1 di 4 del 12/03/2026 10:58:28

S.N. Certificato: 17F6322

Validità certificato dal 04/11/2025 13:03:24 al 04/11/2028 00:00:00

Soggetto: Arturo Pasqualucci

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 2 di 4 del 12/03/2026 10:57:00

S.N. Certificato: 1FE179E

Validità certificato dal 06/05/2024 07:44:20 al 06/05/2027 00:00:00

Soggetto: Patrizia Nebiolo

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 3 di 4 del 12/03/2026 10:30:20

S.N. Certificato: 1A89D39

Validità certificato dal 04/06/2025 13:46:07 al 04/06/2028 00:00:00

Soggetto: Rosa Panico

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 4 di 4 del 10/03/2026 16:31:35

S.N. Certificato: 1F1E8EC

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda ASL Citta' di Torino
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