Curriculum vitae : Carla Becchi

Nata a Genova il 9 luglio 1964, mi sono trasferita con la famiglia a Biella, dove ho frequentato il
Liceo Classico e poi mi sono iscritta alla Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Pavia dove mi
sono laureata nel 1989 con una tesi in Diritto Amministrativo, “L’azione di accertamento in materia di
pubblico impiego™.

Ho fatto pratica forense presso 1’Avvocatura di Stato di Genova e nel 1990 ho partecipato a un
concorso per entrare all’Ospedale di Biella dove ho preso servizio a gennaio 1991 presso il Servizio del
Personale come Collaboratore Amministrativo.

I1 14 dicembre 2000 ho discusso la tesi “Progetto manageriale per I’attivazione del nuovo ospedale di
Asti” alla fine del Master Biennale in organizzazione sanitaria presso I’Universita di Pavia, Direttore del
corso era il Prof. Cesare Meloni.

Ho sempre seguito sia i corsi di aggiornamento aziendali che corsi organizzati a livello regionale e
nazionale in materia di gestione del personale, di organizzazione delle risorse umane nonché di gestione
della libera professione in particolare il corso “Governare 1’area a pagamento e la libera professione”
nell’autunno del 2009 organizzato a Milano dalla SDA Bocconi.

A seguito di vincita di concorso come Dirigente Amministrativo dal 13 gennaio 1998 sono stata
Responsabile del Servizio del Personale dell’ ASLBI per tre anni. Al ritorno da nove mesi di aspettativa,
per un lungo viaggio in barca a vela con mio marito e i nostri bambini a maggio del 2002, sono stata
assegnata alla gestione degli aspetti amministrativi della Direzione Medica Ospedaliera con il
coordinamento di 70 collaboratori.

Dal 2009 mi sono occupata anche della gestione amministrativa della libera professione collaborando
con la componente medica della Direzione Medica di Presidio alla stesura del nuovo Regolamento
aziendale della libera professione adottato nel 2015.

Ho seguito il percorso amministrativo delle sperimentazioni cliniche ospedaliere e nel 2014 ho
collaborato con i medici della Medicina Nucleare per rispondere a una call per giovani ricercatori del
Ministero della Salute.

Nel 2014, dopo aver seguito un corso regiqnale sul tema della progettazione europea, ho seguito la parte
amministrativa per rispondere a una call della Commissione Europea presentando un progetto
sull’Ospedale di Rigenerazione dove I’ ASL BI & capoprogetto, progetto che ho seguito come Lear , cioé
responsabile degli aspetti economici € amministrativi.

Dal 19 maggio 2015 mi & stato attribuito I’incarico di facente funzione di Direttore della Struttura
Complessa Personale e affidato inoltre, dal 1° gennaio 2017, l’incarico triennale di Alta
Specializzazione “Relazioni sindacali e gestione graduazione incarichi e posizioni organizzative”.



Oltre alla gestione della Struttura del Personale in questi ultimi anni ho seguito direttamente la stesura e
la procedura di approvazione dell’ Atto Aziendale e di tutti gli adempimenti consequenziali.

Dal 1 novembre 2018 sono stata trasferita, su mia richiesta per motivi famigliari, alla SC FDA e
contestualmente  I’incarico triennale di Alta Specializzazione €& stato rinominato “Attivita
amministrative legate all’area ospedaliera”.

Ho insegnato negli anni "90 e negli anni accademici 2003 e 2004 alla scuola infermieri dell’ASL di

Biella e poi all’Universita degli Studi di Novara, sede di Biella corso in Scienze Infermieristiche,
Aspetti giuridici della professione infermieristica, Diritto pubblico e Diritto del Lavoro.
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