L uca Antonetto,
residente in Torino,
al corso G. Matteotti, n. 38
domiciliato per la professione in Torino,

alla via E. de Sonnaz, n. 11

CURRICULUM VITAE

Nato a Torino il 13 giugno 1964;

1983: maturita classica presso il Liceo Massimozé'@lio (60/60);
1991: laurea in Giurisprudenza presso I'Universda Torino
(110/110, lode e dignita di stampa), con tesi ilodefia del Diritto
sul pensiero neoliberale anglosassone, relatgnefiessor Enrico di
Robilant;

1992: premio Luisa Guzzo per la migliore tesi dirka in Filosofia
della Facolta;

dal 1991 al 1998, assistente alla cattedra di &ilaslel Diritto, con
il prof. Enrico di Robilant;

dal 1991 al 1993: pratica presso lo Studio Leg&edfi, via Ettore
de Sonnaz n. 11, Torino;

1993-1994: esame di stato per I'esercizio delldgzasione forense
presso la Corte d’Appello di Torino;

iscritto all’Albo degli Avvocati di Torino dal 27ttobre 1994;

dal 1995: socio dello Studio Legale Ferreri, vitoE de Sonnaz n.

11, Torino, con specializzazione in Diritto del loaw, contratto di



agenzia e rapporti di parasubordinazione in geegnmabnché in
Diritto d’Autore;

> dal 1999 al 2003: docente di Diritto del Lavoroptesso la S.A.A.
(Scuola di Amministrazione Aziendale) di Torino;

» dal 2003: vicepresidente della Associazione Giusiati Italiani,
Sezione Piemonte e Valle d'Aosta;

» docente delCorso Superiore di Formazione in Diritto del Lavbro
organizzato dall'Associazione Giuslavoristi ItalianSezione
Piemonte e Valle d'Aosta, per la formazione spestieh di
Avvocati e Patrocinatori Legali;

» lingue straniere: Inglese e Francese.

ATTIVITA PROFESSIONALE

Svolta prevalentemente nel campo del diritto debia, subordinato e
parasubordinato (agenzia, collaborazione coordimateontinuativa e “"a
progetto”); mobbing e sicurezza del lavoroex D.Lgs. 81/2008;
contrattualistica  della distribuzione commercialenazionale ed
internazionale;privacy exD.Lgs. 196/2003;responsabilitadelle persone
giuridiche per gli illeciti amministrativi dipendénda reato dei propri
soggetti apicali e dipendengxD.Lgs. 231/2001; appalti privati e pubblici;

diritto della proprieta intellettuale ed industaal...

ESPERIENZE DIDATTICHE



Dal 1991 al 1998, assistente alla cattedra di &fladel Diritto, con
il prof. Enrico di Robilant;

Dal 1999 al 2003: docente di Diritto del Lavorgphesso la S.A.A.
(Scuola di Amministrazione Aziendale) di Torino;

Corsi formazione aziendale e di aggiornamento pgex@in materia
di sicurezza del lavoro presso varie aziende;

Corsi formazione aziendale e di aggiornamento pgex@in materia
privacy presso varie aziende (in particolare, per il loieevo,
Centrale dei Bilanci S.r.I. e CERVED);

Corsi di formazione professionale IPSOA per ragani
commercialisti e master IPSOA di aggiornamento di diritto
societario: varie lezioni in materia desponsabilitadelle persone
giuridiche per gli illeciti amministrativi dipendg@rda reato;

Corso di formazione professionale per praticantiogati presso la
Scuola di formazione professionale forense di Tawrilezione in
materia di ruolo e responsabilita del direttoreggate.

Corsi di aggiornamento professionale per giovanioasti: varie
lezioni in materia di diritto del lavoro e ageng2®©01- 2005);
Intervento al corso di diritto penale commerciategso I'universita
di Torino, facolta di Giurisprudenza: lezione interéa di disciplina
civilistica del conflitto di interessi degli ammstratori nelle societa
di capitali e nei gruppi di imprese (2005);

Ciclo di formazione dei dirigenti sanitari dell'A&zida Ospedaliera di
Novara e delle A.S.L. 13 (Novara) e 14 (Omegnamiateria di
privacy. "Legittimita ed etica del dirigente sanitario nefjaotezione
dei dati dei pazienti e degli utehtiorganizzato da Praxi S.p.A.
(2006)
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Formazione per i dirigenti della Provincia di Alasdria sugli
aspetti giuslavoristici della legge della Regionenfonte n. 22 del
26 giugno 2006, in materia di trasporto di viaggiateffettuato
mediante noleggio di autobus con conducenti (o#&®06);

Lezioni al 'Corso Superiore di Formazione in Diritto del Lavbro
per avvocati e patrocinatori legali del Piemontieka Valle d'Aosta,
organizzato dall'associazione giuslavoristi itali@mon gli Ordini
degli Avvocati di Torino e di Aosta (edizioni 20@®07 e 2007-
2008).

PUBBLICAZIONI

Il tramonto dello star del credere e la residuapessabilita dell'agente
per lI'inadempimento dei contratti promqggsi Giurisprudenza
Piemontesg2000, 2, pagg. 225-277.

La riforma del part-time: dalla disciplina CEE al.Dgs. 61/2000in
Europa e Dirittg L'informazione dell’'Unione Industrial2000, 3, pagg.
37-48.

Il nuovo regime del patto di non concorrenza dgkate: nuovi e vecchi
problemi,in Giurisprudenza Piemontes2)01, 2, pagg. 169-197.

| problemi delle riforma del diritto d'autoren Europa e Dirittq
L'informazione dell'Unione Industrialeparzo 2001, pagg. 1-6.

Internet e la tutela del diritto d'autore: la nuodésciplina della direttiva
2001/29/CEjn Europa e Dirittq L'informazione dell'Unione Industriale,
dicembre 2001, pagg. 49-56.

La direttiva n. 84/2001/CE e I'armonizzazione d#fitto di seguito” degli
autori delle opere di arte figurativan Europa e Dirittq L'informazione
dell'Unione Industrialemarzo 2002, pagg. 1-8.

I nuovi accordi collettivi per gli agenti: le indeita di fine rapporto (alla
"luce" di Cass. 11402/00, Cass. 11189/02 e Cas&1/02),in
Giurisprudenza Piemontes2002, 3, pagg. 372-417,



8) Indennita di fine rapporto di agenzia: la disarmardelle sfere di
legittimitain Giurisprudenza Italiana2003, 1, I, pagg. 101-107.

9) Articolo 2396 - Direttori Generali - Commentio, Il nuovo diritto
societario, Commentaridiretto da Gastone Cottino, Guido Bonfante,
Oreste Cagnasso e Paolo Montalenti, Bologna, Zaliick004, Tomo |,
pagg. 834-863.

10) Indennita di fine rapporto di agenzia: gran finaleé® Europa e
Diritto, L'informazione dell'Unione Industrialejcembre 2005, pagg. 73-
83

11) Sistemi disciplinari e soggetti apicali ex D.Lgs3122001 in La
Responsabilita Amministrativa delle Societa e dégiii, 2006, 2, pagg.
55-68.

12) Sistemi disciplinari e soggetti sottoposti ex d.Ig31/2001 in La
Responsabilita Amministrativa delle Societa e deghi, 2006, 4, pagg. 12

13) Il nuovo regime del lavoro straordinario. | ripogiornalieri settimanali,
problemi vecchi e nuoviin sito Internet A.G.l. — Associazione
Giuslavoristi Italianiwww.giuslav.it

14) La riorganizzazione nei gruppi societari: la gestgo dei rapporti di
lavoro, in Atti del Convegndriorganizzazione aziendale: la gestione del
rapporto di lavoro e degli esubefsynergia Formazione, 2006.

15) Il nuovo regime del lavoro straordinario: dal D.Lg66/2003 alle Linee
Guida in materia di trattamento dei dati personalei lavoratori in
Giurisprudenza Piemontes2006, 3, pagg. 357 — 393.

16) Voce Direttore Generalein S. Patti (diretta da) Diritto, Enciclopedia
Giuridica del Sole 24 Orevolume 5 - DER-ELEMilano, 2007, pp. 94-
103.

17) Il dirigente preposto alla redazione dei documeatntabili e societariin
Atti del Forum societario - Adeguatezza degli assetti orgzativi e
responsabilita degli organi aziendabynergia Formazione, 2007.

18) Il dirigente preposto alla redazione dei documertdntabili societar in
Rivista di Diritto dell'lmpresa diretta dal Niccoldo Abriani, Astolfo Di
Amato e Franco Di Sabato, Napoli, 1ll, 2007, p. 4&A42.

19) Il regime del rapporto e della responsabilitd degémmbri dell'Organismo
di Vigilanzain La Responsabilita Amministrativa delle Societa glide
Enti, 2008, 1, pagg. 75-86.



20) | provvedimenti di sospensione dell'attivita impigariale: Circolari
22/10/07 e 14/11/07 del Ministero del Lavpio Atti del Convegndgiene
e sicurezza sul lavoro - Controlli ispettivi e reggabilita del datore di
lavoro, Synergia Formazione, 2008.

21) L'Organismo di Vigilanza: ruolo, compiti e respobgdaa, in Atti del
Convegno Modelli organizzativi e responsabilita degli entD.[gs.
231/01) Synergia Formazione, 2008.

22) Le figure coinvolte nella gestione della sicurezra vecchia e nuova
disciplina: il responsabile del servizio di prevesre e protezione e gli
addetti, in Atti del Convegndl Testo Unico della Sicurezza: profili di
responsabilita personali e collettiv8ynergia Formazione, 2008.

23) Il sistema sanzionatorio per i soggetti apicali e p soggetti sottoposti:
profili giuslavoristici e ruolo dell'Ody in Atti del Convegnoll Risk
Manager e I'Organismo di Vigilanza nella governaazéendale Synergia
Formazione, 2008.

24) | contratti di appalto: gestione della solidariegadella sicurezza alla luce
delle recenti riforme in Atti del Convegnoll Testo Unico Salute e
Sicurezza nei luoghi di lavoro: mappatura dei risdd.V.R. e D.U.V.R.I.
(d.lgs. 81/08) Synergia Formazione, 2008.

25) Voce Direttore Generalein Societa e Fallimentoa cura di N. Abriani e
A. Castagnola, Edizioni Sole 24 Ore2008, pp. 262-269.

26) Relazione per il convegroa responsabilita dell'ente per gli infortuni e le
malattie da lavorpRisposte, chiarimenti e soluzip®@li Approfondimenti
de La responsabilita amministrativa delle societa egldeenti —
www.rivista231.it Milano, Excelsior Hotel Gallia organizzato da Plenum
S.r.l.

27) Responsabilita dell'Ente in materia antinforturgsti dal D.Lgs. 231/01 al
D.Lgs. 81/08 in Atti del convegnoLavoro: cautele, responsabilita e
risarcimentg Roma, Auditorium della Sede Inail Roma Centro,
organizzato dalla Scuola Superiore dell’Avvocaiuaraollaborazione con
I'Associazione Avvocati INAIL.

28) L'identificazione dei ruoli, le relazioni e le pds§ sovrapposizioni tra gli
organi di controllg in Atti del convegnoLa responsabilita degli enti
(d.lgs. 231/01): codice etico, modelli organizzatreati presupposto e
organismo di vigilanza Roma, The Westin Excelsior, organizzato da
Synergia Formazione S.r.l..



29) Il sistema disciplinargin Societa e modello «231»: ma che colpa abbiamo
noi?, Analisi giuridica dell'lEconomiall Mulino, Bologna, 2009, 2, pp.
287-306.

30) febbraio-marzo 2010, partecipazione, come conseiletnico, al progetto
di modifica del d.p.r. 5 gennaio 1950, n. 180 dadkl7 marzo 1996, n.
108, nell'ambito del progettoc6me riportare la«Cessione del quinto
dello stipendi® ad una vera agevolazione al lavoratore dipendente e
quindi anche utile al datore di lavoro ed alla ctivita’, per iniziativa
della Fondazione Antiusura CRT Ila Scialuppa Onluxin la
collaborazione della Unione Industriale di Torino l& Camera di
Commercio di Torino.

31) Direttori generali (art. 2396 c.c,)pp. 1169-1184, in G. Bonilini — M.
Confortini, Codice Commentato delle Societacura di N. Abriani - M.
Stella-Richter, Utet, Torino, 2010.

32) Dirigente preposto alla redazione dei documentitabili societari (art.
154 bis, D.Lgs. 24.2.1998, n. 58pp. 3446-3468, in G. Bonilini — M.
Confortini, Codice Commentato delle Societacura di N. Abriani - M.
Stella-Richter, Utet, Torino, 2010.

33) Il dirigente preposto al controllo dei documentintabili e societar; in
Atti del convegno Corporate Governaneecontrolli societari: assetti
organizzativi e responsabilital7-18 febbraio 2011, Milano, The Westin
Palace, organizzato da Synergia Formazione S.r.l.;

34) | diritti dei fotografi e dei fotografati. La norntiza italiana, confronti con
quella europea circa modelli gestione e problemitcattuali, pp. 54-64,
in Atti del Workshop,Gli archivi fotografici delle Fondazioni: gestione e
valorizzaziongEventi & progetti Editore, 2012.

35) Gli incentivi fiscali e retributivi legati alla cdmattazione di secondo
livello, in Nuovo Notiziario Giuridico 2012, 1, pp. 1-38 (coautore
Giuseppe Paone).

36) Sviluppi e contrasti in materia di certificazione kvoro, in Nuovo
Notiziario Giuridicg 2012, 2, pp. 239-287 (coautore Giuseppe Paone).

RELAZIONI A CONVEGNI

1) 1995, convegno sulla riforma della sicurezzalaubro ad opera del d.lgs.
626/94, organizzato dal Sen. Briccarello;
2) 13 luglio 2000, Nl contratto di agenzia: novita legislative e



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

giurisprudenziali, organizzato dalla Associazione Giovani Avvocdti
Torino, pressdorino Incontrg

27 novembre 2002, II" contratto di agenzia. | recenti contrasti
giurisprudenziali. 1l nuovo Accordo Economico Ctlilo", organizzato
dall'Associazione Giovani Avvocati di Torino, pressl Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati di Torino;

20 maggio 2003 II'lavoro interinale a sei anni di distanza dallteata in
vigore della legge 196/97 organizzato dal Centro Studi di Diritto del
Lavoro'Domenico Napoletarigresso il Tribunale di Torino.

1 e 2 dicembre 2003, lezioni sullaf@rma del conflitto di interessi degli
amministratori di societa per azioni, di societaesponsabilita limitata e
allinterno dei gruppi societatj presso I'Universita degli Studi di Torino,
Corso di Diritto Penale Commerciale, Prof. Alessarf@ossi.

27 maggio 2004, lezione sud disciplina del direttore generale di societa
per azioni - Diritto commerciale - Diritto del lava’, presso la Scuola di
formazione professionale forense di Torino.

15 settembre 2004, relatore sul temaavbro autonomo e lavoro
subordinato: differenZe nel convegno inaugurale del cicldémi di
diritto del lavord, organizzato dal Consiglio dell'Ordine degli Awati di
Torino e dalla associazion@vvocati Giuslavoristi Italiant

15 ottobre 2004, relatore sul tenha 'fisoluzione del contratto di agenzia:
il recesso; la risoluzione; le indennitanel convegno su Aspetti e
problematiche del contratto di agenziarganizzato dal Centro Nazionale
Studi di Diritto del Lavoro Domenico Napoletarip sezione Piemonte,
dalla Associazione lItaliana Giuristi di Impresaziesae Piemonte, e dalla
Associazione Giovani Avvocati di Torino;

20 ottobre 2004, presidente moderatore del gmvesu Licenziamenti
individuali: modalita ed ipotesj del ciclo "Temi di diritto del lavor®,
organizzato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvacdt Torino e dalla
associazioneAvvocati Giuslavoristi Italianf

10) 4 novembre 2005, relatore sul tema deR&sponsabilita delle persone

giuridiche per gli illeciti amministrativi dipendéinda reato dei propri
soggetti apicali e dipendenti, ex d.lgs. 8 giug®@P, n. 231, nel "primo
incontro del percorso di aggiornamento per ragiognieommercialisti,
"Diritto societario: novita e approfondimefitia cura del Prof. Niccolo
Abriani, organizzato da Ipsoa-Scuola di Formazidrino;

11) 8 marzo 2006, relatore sul temlasistemi disciplinari a presidio dei

modelli organizzativi nel Forum Societa Miste - Nuovo diritto societario
(d.lgs. 6/03) e T.U. degli Enti Locali (d.lgs. 260d)-Applicazione del
D.Lgs. 231/01:modelli organizzativi e responsadilit Contratti di
appalto, bandi di gara, partecipazione diretta ediretta, Milano, 7 — 8 —

9 Marzo 2006, Excelsior Hotel Gallia organizzato da Synergia
Formazione S.r.[;

12) 22 marzo 2006, relatore sul tema delResponsabilita delle persone



giuridiche per gli illeciti amministrativi dipendéinda reato dei propri
soggetti apicali e dipendenti, ex D.Lgs. 8 giugf02, n. 231, nel Master
di Diritto Societarioorganizzato da Ipsoa-Scuola di Formazione, Milano;

13) 16 ottobre 2006, relatore sul tem# thuovo regime del lavoro
straordinario. | riposi giornalieri settimanali, @blemi vecchi e nuovi",
nel "Convegno Nazionale - La nuova disciplina sull'ooadi lavoro -
Profili interpretativi e critici dei D.Lgs. 66/2008 213/2004 organizzato
dall'Associazione Giuslavoristi Italiani - AGI, @® I'Aula Magna del
Rettorato dell'Universita di Torino;

14) 25-26 ottobre 2006, relatore sul tema 'riorganizzazione nei gruppi
societari: la gestione dei rapporti di lavdto nel convegno
"Riorganizzazione aziendale: la gestione del rappali lavoro e degli
esuberi, Roma, The Westin Excelsipr organizzato da Synergia
Formazione S.r.l..

15) 4 dicembre 2006, lezione sul ten@rdrio di Lavord', al Corso Superiore
di Formazione di Diritto del Lavoro organizzato dall'Associazione
Giuslavoristi Italiani, sezione Piemonte - Vall&abta, con il patrocinio
dei Consigli dell'Ordine degli Avvocati di Torinode Aosta.

16) 19 settembre 2007, relatore sul tdin@gime giuridico della funzione di
componente dell’Organismo di Vigilanza. Profili disponsabilita civile
nel convegno Gli Approfondimentide La responsabilita amministrativa
delle societa e degli enti — www.rivista231.iRoma, Boscolo Hotel
Exedrg organizzato da Plenum S.r.l..

17) 23 novembre 2007, relatore sul telindirigente preposto alla redazione
dei documenti contabili e societarnel convegnoAdeguatezza degli
assetti organizzativi e responsabilitd degli orgaaziendalj Milano,
Excelsior Hotel Galliaorganizzato da Synergia Formazione S.r.l.;

18) 3 dicembre 2007, lezione sul te@eario di Lavorg al Corso Superiore di
Formazione di Diritto del Lavoro organizzato dall’Associazione
Giuslavoristi Italiani, sezione Piemonte - Vall&asta, con il patrocinio
dei Consigli dell'Ordine degli Avvocati di Torinode Aosta;

19) 27 febbraio 2008, relatore sul terhaprovvedimenti di sospensione
dell'attivita imprenditoriale: Circolari 22/10/07 €4/11/07 del Ministero
del Lavorqg nel convegndgiene e sicurezza sul lavoro - Controlli ispettivi
e responsabilita del datore di lavagriMilano, Excelsior Hotel Gallia
organizzato da Synergia Formazione S.r.l.;

20) 13 marzo 2008, relatore sul temi@rganismo di Vigilanza: ruolo, compiti
e responsabilitanel convegndlodelli organizzativi e responsabilita degli
enti (D.Lgs. 231/01) Milano, Excelsior Hotel Gallia organizzato da
Synergia Formazione S.r.l.;

21) 20 maggio 2008, relatore sul tetr@figure coinvolte nella gestione della
sicurezza tra vecchia e nuova disciplina: il respalpile del servizio di
prevenzione e protezione e gli addettiel convegndl Testo Unico della
Sicurezza: profili di responsabilita personali e llettive, Milano,



Excelsior Hotel Galliaorganizzato da Synergia Formazione S.r.l.;

22) 28 maggio 2008, relatore sul temhasistema disciplinare prescritto dal
D.lgs. 231/01 ed i suoi destinatari: amministratodirigenti, lavoratori
subordinati, parasubordinati ed altri partners aadali, nel Convegno Le
nuove Linee-Guida di Confindustria e l'impatto didcreto 231/2001
sull'organizzazione aziendale anche rispetto afleenti novita legislative
- L'aggiornamento delle Linee-Guida di Confindustper la costituzione
dei modelli organizzatiyiorganizzato dall'Unione Industriale di Cuneo;

23) 13 giugno 2008, relatore sul temhaistema sanzionatorio per i soggetti
apicali e per i soggetti sottoposti: profili giusfaristici e ruolo dell'Ody
nel convegnoll Risk Manager e ['Organismo di Vigilanza nella
governance aziendaleMilano, Excelsior Hotel Gallia organizzato da
Synergia Formazione S.r.l.;

24) 9 luglio 2008, relatore sul temacontratti di appalto: gestione della
solidarieta e della sicurezza alla luce delle retceiiorme, nel convegno
Il Testo Unico Salute e Sicurezza nei luoghi diotav mappatura dei
rischi, D.V.R. e D.U.V.R.Il. (d.lgs. 81/08Jlilano, Excelsior Hotel Gallia
organizzato da Synergia Formazione S.r.l..

25) 19 novembre 2008, relatore nel convegjaoresponsabilita dell’ente per
gli infortuni e le malattie da lavorRisposte, chiarimenti e soluzioli
Approfondimentde La responsabilita amministrativa delle societa glde
enti — www.rivista231.jtMilano, Excelsior Hotel Gallia organizzato da
Plenum S.r.l..

26) 20 novembre 2008, relatore sul tefRasponsabilitd delllEnte in materia
antinfortunistica: dal D.Lgs. 231/01 al D.Lgs. 8&/Onel convegno
Lavoro: cautele, responsabilita e risarcimenf®oma, Auditorium della
Sede Inaill Roma centro, organizzato dalla ScuolapeBore
dell'Avvocatura in collaborazione con I'Associaadfvvocati INAIL.

27) 3 dicembre 2008 relatore sul tem&'identificazione dei ruoli, le relazioni
e le possibili sovrapposizioni tra gli organi dimoollo, nel convegnd.a
responsabilita degli enti (d.lgs. 231/01): codicetice, modelli
organizzativi, reati presupposto e organismo diilaitgga, Roma, The
Westin Excelsior, organizzato da Synergia Formaz®m.|..

28) 19 febbraio 2010, intervento al convedmaodelli di prevenzione dei reati
nel sistema dei controlli societarFirenze, Aula Magna del Polo delle
scienze sociali dell'Universita di Firenze, orgaaip dalla Associazione
Disiano Preite per lo studio del diritto dellimpaee dal Dipartimento di
Diritto dell'Economia dell'Universita degli Studilirenze.

29) 15 marzo 2010, partecipazione alla Tavola Rtdaddome riportare la
«Cessione del quinto dello stipendiad una vera agevolazione al
lavoratore dipendente e quindi anche utile al datali lavoro ed alla
collettivita, Torino, Salone d'onore della Fondazione CRT, miazata
dalla Fondazione Antiusura CRT Ila Scialuppa Onluxn la
collaborazione della Unione Industriale di Torino l&@ Camera di

10



Commercio di Torino;

30) 27 maggio 2010, relatore sul temfili civilistici e giuslavoristici della
responsabilita amministrativa delle persone giwlig nel convegnd.a
responsabilita amministrativa delle persone giwltg e i modelli di
organizzazione e gestione. D.lgs. 231/2001ganizzato dalla Unione
Industriale - Confindustria Cuneo;

31) 17 febbraio 2011, relatore sul temhairigente preposto al controllo dei
documenti contabili e societarnel convegno Corporate Governaree
controlli societari: assetti organizzativi e respabilita, Milano, The
Westin Palace, organizzato da Synergia Formaziane S

32) 25-26 febbraio 2011, relatore sul terhadiritti dei fotografi e dei
fotografati. La normativa italiana, confronti conuglla europea circa
modelli gestione e problemi contrattualnel convegnoGli archivi
fotografici delle Fondazioni: gestione e valorizmawe, organizzato dalla
Fondazione Cassa di Risparmio di Biella, con ilrgahio dell’ACRI,
presso la Citta Studi di Biella;

33) 16 novembre 2011, relatore sul te@h incentivi fiscali e retributivi
legati alla contrattazione di secondo livelloel convegnd.a riforma del
mercato del lavoro — Le nuove relazioni sindacaliaccordo
interconfederale e le novita della manovra di fgyoato (d.l. 138/2011)
organizzato dall'Organismo di Ricerca Giuridico B@mmica, con il
patrocinio di AIDP é~edermanagerTorino, Casa del Pingone;

34) 24 febbraio 2012, relatore sul terhanodelli organizzativi e i sistemi
disciplinari: il principio di tipicita dell'illecito e delle sanzioni Profili e ...
Implicazioni lavoristiche (per i Profili Penali, relatore il Prof. Avv.
Filippo Sgubbi) nel convegnd.a sicurezza sul lavoro e i modelli
organizzativi ex d.lgs. 231/2001 - Responsabilita dehanagement
aziendale - Profili penali e Aspetti lavoristicMilano, NH Milano
Touring, organizzato da Convenia S.r.l.;

35) 28 giugno 2012, relatore sul teteacertificazione dei rapporti di lavorp
nel convegnaLa riforma del mercato del lavoro. Cosa cambia eneo
prepararsj organizzato dall'Organismo di Ricerca GiuridiccoBomica,
con il patrocinio di APl e AIDP, Torino, Casa deh§one, 27 e 28 giugno
2012;

Torino, 28 giugno 2012.
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