ForRMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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PETRI Dr. GIORGIO
PTRGRG47T16F205P

SaLta San Giuserre 22/7er, cap 13900 BieLLa, ITaLy

340-2497866

petri.giorgio@gmail.com

taliana

16-12-1947

Dal 01 luglio 1973 al 14 novembre 1974 ospedale Caduti Bollatesi reparto pediatria
Dal 16 novembre 1974 al 15 marzo 2006 presso reparto pediatria ospedale di Biella

Dal 16 marzo 2006 a tutt'oggi pediatra di base presso asl 12 Biella

Dirigente medico

Laureain Medicina e Chirurgia conseguita presso I' Universita’ di Milano il 29 dicembre 1972
Specialita’ in pediatria conseguita presso I' Unversita’ di Milano il 29 dicembre 1981
Iscrizione presso ordine dei medici di Biella dal 26/06/1973 num. 180
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
N.B. Si consiglia di compilare ogni
campo, indicando anche esperienze
non direttamente riconducibili ad
attivita professionali, ma che possono
essere indicative di capacita e
competenze rilevanti ai fini degli
obiettivi del progetto.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Attivita di volontariato, culturali e
sportive; amministrazione di persone,
progetti, bilanci sul posto di lavoro, e in
altre attivita (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Inglese

BUONA
BUONA
BUONA
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali. ’
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