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Dal 27 maggio al 18 giugno la Biblioteca Civica di Biella ospitera la mostra “Emergenze
poetiche. Il dono in forma di caviardage”. Uiniziativa e realizzata da AIDO - Sezione di
Biella in collaborazione con I’ASL BI.

La mostra e visitabile nei seguenti orari:

lunedi-mercoledi-venerdi ore 9.00-18.30
martedi-giovedi ore 13.00-18.30
sabato ore 9.00-13.30

Saranno visibili 39 opere di “caviardage” realizzate da donatori e da persone che hanno
vissuto I'esperienza del trapianto d’organo.
Questa e altre esperienze artistico-riflessive sono nate all’interno del progetto AIDO e
Comunita 2.0, avviato nella primavera 2020. 23
Gli artefatti poetico-artistici sono stati realizzati nell’ambito di un laboratorio incentrato su Inaugurazione della mostra — venerdi 27 maggio 2022 - Biblioteca Civica di Biella
questa specifica forma di scrittura creativa, capace di favorire I'emersione di una
narrazione di sé emotivamente coinvolgente.
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Nella cornice di “Emergenze poetiche. Il dono in forma di caviardage” prenderanno vita alcuni eventi collaterali, come la presentazione del libro L'«attualita» dell'esperienza di Dante del Prof.
Gianni Vacchelli, che si terra in Biblioteca il 7 giugno, e la proiezione fotografica Trapianti. immagini e parole al servizio del dono del fotografo Enzo Cei, il 14 giugno presso Palazzo Ferrero.
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IL CAVIARDAGE... i
Cos’e?

Il caviardage e una pratica
educativa di scrittura poetica che
va alla “ricerca della poesia
nascosta” attraverso un procedere
particolare, che sfocia nella
realizzazione finale di un artefatto
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Le parole, il ricorso al linguaggio metaforico e i segni di un
caviardage favoriscono una rivisitazione benefica della
propria esperienza, che permette esprimere situazioni

pregnanti della propria vita, che vengono ripensate con il

filtro della creativita per essere donate a se stessi e
all'attenzione di altri.
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Di particolare interesse é stata l'iniziativa formativa...

CON-TATTO.
Il tocco nella relazione clinico-assistenziale.

Alla fine del mese di maggio si € tenuta un’attivita formativa rivolta a
infermieri e OSS. Operatori, questi, che sono coinvolti in una relazione con
I'utente che e mediata dal contatto e richiede attenzione e prudenza. Gli
effetti di tale relazione non sono mai neutri: € nel gesto e con i gesti che
infermieri e operatori danno dignita alla persona che assistono. La
formazione si & proposta come occasione per riflettere sul significato del
gesto di cura, sulla propria pratica di assistenza e rivisitare la propria
gestualita mediata dal contatto, utilizzando un metodo formativo che fa
riferimento alle medical humanities e alle esperienze formative del caring.

Responsabile Scientifico
Prof. Vincenzo Alastra

Docente

Silvana Paoletti, Infermiera, docente scuola Contatto e affettivita nelle relazioni di cura:
Caring Massage; Coordinatore didattico Corso di Laurea Magistrale Scienze
Infermieristiche e Ostetriche, Universita Cattolica sede Cottolengo di Torino
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DELLA ASL BI

Diamo il BENVENUTO ai nuovi Collaboratori e Assistenti

Amministrativi!

Negli ultimi mesi sono entrati in sevizio diversi Collaboratori Amministrativi e
Assistenti Amministrativi presso I'ASL BI.

E’ stato organizzato un corso per questi neoassunti al fine di formarli sulle
procedure amministrative in uso nelll/ASL Bl. Sono stati presenti i Direttori e i
Responsabili di varie Strutture che hanno presentato sinteticamente le funzioni
svolte dal proprio servizio.

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Dottor Paolo GARAVANA
Direttore Amministrativo ASL BI

LE PRINCIPALI PROCEDURE AMMINISTRATIVE
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DOCENTI

Vincenzo ALASTRA Responsabile S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane
Carla BECCHI Dirigente Amministrativo S.C. Funzioni Amministrative
Margherita BORELLO Collaboratore Amministrativo Ufficio Comunicazione
e URP

Barbara BRAGANTE Direttore S.C. Distretto Biella

Roberta CAPPELLETTI Collaboratore Amministrativo S.C. Direzione Sanitaria di
Presidio

Fabrizio CRESTANI Dirigente Amministrativo S.C. Funzione Amministrative
Decentrate

Antonella CROSO Direttore S.C. Dipartimento Professioni Sanitarie

Stefano DI MASSIMO Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere S.S.
Qualita e Accreditamento

Anna GRISOGLIO Collaboratore Amministrativo S.S. Affari Generali, Legali e
Istituzionali

Mattia PECCHIO Responsabile S.S. Contabilita e S.C. F.D.A.

Alberto PETTI Responsabile S.S. Ingegneria Clinica

Leila ROSSI Responsabile S.S. Logistica e Acquisti

Luca SALA Direttore Dipartimento di Prevenzione

Attilia SQUILLARIO Collaboratore Amministrativo S.S. Affari Generali, Legali e
Istituzionali

Simona TRINCHERO Direttore supplente S.C. Personale

Elvira ZAMPESE Direttore supplente S.C. Amministrazione e Controllo
Maurizio ZETTEL Direttore S.C. Tecnico
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LAPPROCCIO BASATO SULLE EVIDENZE DI SESSO E GENERE IN
MEDICINA E NELLE PROFESSIONI DELLA CURA IN CARDIOLOGIA

La prima parte sara dedicata alle attivita istituzionali, con interventi di autorita politiche,
accademiche, allo scopo di costruire una rete inclusiva che coniughi ricerca scientifica,
attivita di formazione e politiche sanitarie.

Seguiranno iniziative di carattere formativo/informativo dedicate alle varie branche della
medicina.

L'obiettivo € quello di fornire un quadro generale dello stato dell’arte della Medicina di
Genere nella ricerca e nella pratica medica, con un’attenzione agli aspetti psico-sociali, Responsabile Scientifico

culturali e politici. Dott.ssa Patrizia Tempia Valenta
Responsabile Psicologia Clinica Ospedaliera ASL BI

= J 23 giugno 2022 Per iscrizioni contattare (entro lunedi 20 giugno)
Mirella Giaquinto
14’30 —13.30 S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane ASL B
Presso Sala Convegni ASL BI mirella.giaguinto@aslbi.piemonte.it
015/15153225

Crediti ECM 3Accreditamento ECM n° 40669
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GRAZIE PER LUATTENZIONE!
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