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CICLO DI WEBINAR

nell'ambito del progetto "Cura di sé e cura dell'altro”

“ESSERE MATITAE
S E G R E TA A M B I Z I O N E ” Medicina e letteratura. Amore per I'uvomo,

desiderio di studiarlo e conoscerlo a fondo, sia
nel corpo sia nella mente. Che cosa alimenta il
virtuoso connubio tra letteratura e medicina?

Di particolare
interesse sara....

Le parole della cura nei

racconti degli scrittori

mercoledi 19 maggio

sabato 8 maggio ore 17.30- 18.30

ore 10.00 - 11.00

Andrea Vitali Daniele Mencarelli

"Sulla salvezza nella scrittura:
approccio letterario e
approccio terapeutico"

"Sull'arte di far sorridere e la
cura”

Iscrizioni aperte, per tutte le professioni, sul portale www.formazionsanitapiemonte.it
codice ECM 38119
per info Rosa Introcaso 015/15153218
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Di particolare interesse sara l'iniziativa formativa ‘

iniziativa dedicata al personale
amministrativo della ASL Bl

OBIETTIVI

Il corso si propone di sviluppare le conoscenze del ciclo passivo con specifico riferimento
alla gestione degli ordini e delle liquidazioni sulla procedura informatica amministrativo-
contabile, approfondendone gli aspetti inerenti le informazioni di base essenziali, il
collocamento nell'ambito dei processi aziendali e le conseguenze nelle rilevazioni del
bilancio aziendale. Si intende in questo modo aggiornare e sviluppare le
capacita/competenze degli operatori in una visione integrata delle tematiche relative alla
contabilita e al controllo per dare senso alle attivita svolte e per fornire gli strumenti di
base volti a riscontrare tempestivamente eventuali anomalie dando soluzioni ai principali
problemi.

DESTINATARI

Personale Amministrativo dipendente ASLBI, incaricato della gestione degli
Ordini/Liquidazioni nel profilo di Coadiutore, Assistente e Collaboratore Amministrativo in
regime di AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO

MODALITA DI ISCRIZIONE
Liscrizione e gratuita e dovra avvenire, su invito e indicazione degli organizzatori, sul
portale Regionale per la Formazione Continua in Sanita: www.formazionesanitapiemonte.it




S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane
Responsabile: Dr. Vincenzo Alastra

Tel. Segreteria 015-15153211
vincenzo.alastra@aslbi.piemonte.it

Ingrandi-menti

AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

I 14 Maggio 2021 scadono le iscrizioni alla terza edizione del Master Executive
in METODOLOGIE E PRATICHE NARRATIVE NEI CONTESTI DI CURA, proposto dal COREP in
collaborazione con ASL Bl - Azienda Sanitaria di Biella e patrocinato dal Dipartimento di
Filosofia e Scienze dell'Educazione dell'Universita degli Studi di Torino.

Il corso & pensato per professionisti operanti in ambito sanitario (infermieri e altri operatori : ULUGIE
sanitari, medici, psicologi, educatori, ecc.) che siano interessati ad acquisire competenze e 2 &y BN’ mmn
professionalita nell'ambito della medicina narrativa e delle pratiche narrative al servizio della :
cura.

EXECU

[l Master Executive mira a formare un esperto nella progettazione, realizzazione e gestione di
interventi basati sull’applicazione delle pratiche narrative nei contesti socio-sanitari e socio- _ e
educativi e intende promuovere conoscenza delle Medical Humanities, conoscenza delle teorie
sul pensiero narrativo e della disciplina riflessiva, competenze in merito all'utilizzo di

determinati strumenti e di pratiche improntate alla narrazione di sé, competenze nella

progettazione, gestione e valutazione di interventi di social marketing attraverso le pratiche

narrative.

O (0 REP

Maggiori info al link: http://www.masterpratichenarrative.it/
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Biblioteca Virtuale per la Salute — Piemonte

Da piu di 10 anni la Regione Piemonte fornisce a tutti gli operatori delle Aziende Sanitarie piemontesi I’opportunita di consultare
materiali importanti per la loro attivita, attraverso la BVS-P.

La fruizione delle risorse acquisite centralmente avviene all’indirizzo www.bvspiemonte.it .
Si tratta di un servizio innovativo presente solo in alcune Regioni italiane, che consente di accedere online alle fonti
bibliografiche utili per I’attivita clinica, I’aggiornamento professionale e la ricerca scientifica.

Dal mese di marzo la Biblioteca ha inserito una nuova sezione denominata Nuovo Coronavirus — COVID-19, accessibile a un
pubblico piu vasto grazie alle numerose risorse ad accesso aperto. In questo periodo di pandemia, infatti, molti editori
garantiscono la disponibilita gratuita degli articoli scientifici online, permettendo a tutti coloro che non sono titolari di

abbonamenti di approfondire gli argomenti di interesse.

La sezione Nuovo coronavirus — COVID-19 ¢ focalizzata sui risultati della ricerca per il Covid-19 e propone linee guida, dati,

rapporti di ricerca nazionali e internazionali. Inoltre, consente 1’accesso alle risorse mese a disposizione da societa scientifiche e
riviste autorevoli.

Assessorato alla Sanita

Corso Regina Margherita 153 bis
10122 - Torino

ASL BI - Biella

Via dei Ponderanesi, 2

13875 - Ponderano (BI)

L in collaborazione con: 3

Fondazione 3Bi
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N.B. PER DIPENDENTI, MMG, PLS e SPECIALISTI AMBULATORIALI ASLBI.
FAQ in tema di formazione sul sito aziendale ASLBI

Sul sito aziendale ASLBI (nella sezione FORMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE), & disponibile la pagina delle FAQ FORMAZIONE,
dove troverete alcune FAQ (Frequently Asked Questions) in tema di formazione aziendale ASLBI, ovvero le domande pil ricorrenti
che i professionisti sanitari e i dipendenti ASLBI fanno alla S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane ASLBI.

La pagina si trova a questo link: https://aslbi.piemonte.it/formazione-e-sviluppo-risorse-umane/fag-formazione/

AZICANINA (jAEkIXITARIA
* O » 6 IELLA

o

FAQ FORMAZIONE

FAQ FORMAZIONE

wate tema d

Potete accedere alla pagina della FAQ digitando su Google queste tre parole: FAQ Formazione ASLBI

Il primo risultato di ricerca corrisponde alla pagina.

La sezione A delle FAQ é relativa alla partecipazione ai corsi aziendali e al Sistema ECM, |a sezione B delle FAQ & specifica
per i dipendenti ASLBI ed é relativa alla partecipazione ala formazione individuale fuori sede facoltativa o obbligatoria.

Le FAQ sono relative ai seguenti temi:

Sezione A. CORSI AZIENDALI e Sistema ECM

1. Informazioni rispetto al proprio obbligo formativo ECM

2. Dove é possibile conoscere i crediti ECM che si sono acquisiti

3. Registrazione e credenziali per il portale regionale per la Formazione in Sanita
www.formazionesanitapiemonte.it

4. Come posso fare se ho smarrito le credenziali del portale www.formazionesanitapiemonte.it
5. Come si fa a modificare/aggiornare la propria email sul portale
www.formazionesanitapiemonte.it

6. Come posso conoscere I'offerta formativa per la mia professione

7. Come ci si iscrive on line ad un corso sul portale www.formazionesanitapiemonte.it

8. Come posso sapere a quali corsi sono iscritto/a

9. Come posso sapere dove si terra un corso a cui sono iscritto/a

10. Cosa & e come posso scaricare la APP FORMAZIONE SANITA PIEMONTE

11. Come compilo online i questionari di soddisfazione corso e docenti di un’iniziativa
formativa a cui ho partecipato

12. Come faccio a sapere se ho gia fatto dei corsi obbligatori in tema sicurezza sul lavoro o
obbligatori da norma

13. Come faccio ad iscrivermi ad un corso obbligatorio in tema sicurezza sul lavoro

14. Quando vado in formazione obbligatoria o facoltativa IN sede devo timbrare come se
lavorassi?

Sezione B. FORMAZIONE INDIVIDUALE FUORI SEDE FACOLTATIVA O OBBLIGATORIA (specifica
per i dipendenti ASLBI)

15. Qual e la differenza tra formazione in aggiornamento obbligatorio e formazione in
aggiornamento facoltativo?

16. Le ore di formazione eccedenti al mio orario di lavoro vengono considerate o le perdo?
17. Cosa sono le ore destinate ad attivita non assistenziale?

18. Ho un orario di lavoro a tempo parziale, posso usufruire dei permessi per la formazione? Le
ore in formazioni eccedenti verranno considerate straordinario?

19. Quando vado in formazione obbligatoria o facoltativa FUORI sede devo timbrare come se
lavorassi?

20. Qual e la procedura per usufruire dell’aggiornamento facoltativo SENZA oneri?

21. Qual e la procedura per usufruire dell’aggiornamento facoltativo CON oneri?

22. Quando vado in formazione il tempo del viaggio mi viene riconosciuto?

23. Posso utilizzare la mia auto per frequentare iniziative formative autorizzate?

24. 'inserimento delle giornate di formazione sul Programma informatico IRIS WEB puo
sostituire la richiesta di aggiornamento facoltativo cartacea?
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N.B. PER TUTTI - dipendenti e non dipendenti ASLBI.
Accedendo al portale ECM Piemonte www.formazionesanitapiemonte.it € sempre

possibile consultare I'offerta formativa accreditata ECM Piemonte rivolta alla propria
professione!!

E' possibile accedere al portale attraverso la propria password e il proprio username personali.

Se non si possedessero tali credenziali € possibile ottenerle cliccando sul tasto "REGISTRATI" che si trova in basso a sinistra della home page del portale
ECM Piemonte (www.formazionesanitapiemonte.it).

Si consiglia di custodire tali credenziali in quanto indispensabili per consultare l'offerta formativa, il proprio dossier formativo e per potersi iscrivere ai
corsi FAD organizzati dai provider ECM Piemonte. Tali credenziali hanno scadenza decennale, per cui una volta ottenute, vanno appuntate e conservate.

Per consultare I'offerta formativa ASLBI:

- Accedere al portale con le proprie credenziali, inserendole nell’area riservata in alto a destra della home page del portale www.ecmpiemonte.it.

- Una volta entrati nel portale ECM Piemonte con i propri utente e password, scegliere la voce offerta formativa "OFF. FORMATIVA" dal menu orizzontale,
scegliere corsi "ACCREDITATI". Scegliendo “NON ACCREDITATI” si vedranno i corsi caricati sul portale ma la cui frequenza non genera crediti formativi ECM.

- Se si & dipendenti ASLBI, il portale mostra di default i corsi organizzati dall’ASLBI e rivolti alla propria professione. Per vedere tutti i corsi rivolti alla propria
professione e organizzati dagli altri provider regionali, & possibile utilizzare la maschera di ricerca a sinistra e nella voce “Tipo organizzatore” selezionare “FUORI
SEDE”.

- Se non si e dipendenti dell’ASLBI & possibile vedere tutti i corsi organizzati dall’ASLBI e rivolti alla propria professione, utilizzando la maschera di ricerca a
sinistra e nella voce “Tipo organizzatore” selezionare “FUORI SEDE”. Comparira un elenco di corsi, quelli organizzati dall’ASLBI, porteranno la dicitura “ASLBI”
nella colonna “Organizzatore”.

Sul portale www.ecmpiemonte.it & inoltre possibile consultare il proprio CURRICULUM FORMATIVO riportante le iniziative formative svolte e i crediti acquisiti

dall’'anno 2008 ad oggi.
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N.B. PER DIPENDENTI, MMG, PLS e SPECIALISTI AMBULATORIALI ASLBI.

Di seguito alcune informazioni in merito ad una APP proposta dalla Regione e dedicata
alla formazione continua in Sanita.

APP "FORMAZIONE SANITA PIEMONTE".

Si tratta di un semplice strumento che puo essere scaricato gratuitamente sul proprio
smartphone o tablet che permette di:

o iscriversi ai corsi di formazione continua, compresi quelli aziendali
obbligatori e quelli degli altri provider piemontesi (purché siano corsi abilitati
per l'iscrizione on line per la propria professione);
consultare I'offerta formativa per la propria professione;
visualizzare e modificare le proprie informazioni anagrafiche relative
al portale regionale per la formazione in sanita (es. aggiornare I'email);
consultare il riepilogo e lo stato delle richieste di iscrizione eseguite;
consultare il proprio Curriculum Formativo per sapere i corsi fatti e i crediti acquisiti;
visualizzare i promemoria in agenda;
ricevere notifiche sui corsi o sulle news dell'Azienda direttamente sul proprio dispositivo;
| servizi di questa applicazione sono rivolti a tutto il personale dipendente e convenzionato con profilo

o

o

e}

o
o
o
o

Sanitario, Tecnico o Amministrativo registrati nella Piattaforma Regionale www.formazionesanitapiemonte.it.

L'app e disponibile e compatibile con tutti i dispositivi mobili con sistema
operativo 10S e Android. Per scaricarla é sufficiente accedere al Playstore
o all’Apple store e ricercare 'APP FORMAZIONE SANITA PIEMONTE.

OPHBO D

o I

REGIONE
PIEMONTE

Mome utente

e e

Password

-

¥

AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

Formazione Sanita Piemonte (-
NBS S.r.l.

v n -
{hdeno  Offerta Formativa

@ insede

Formazione Blended (-]

Coice 26396 - 22 credi
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NUOVA VERSIONE del profilo PROFESSIONISTA/DISCENTE su
formazionesanitapiemonte.it

Si informa che da fine aprile 2021 sono state rese disponibili sul portale regionale per la Formazione in
Sanita www.formazionesanitapiemonte.it delle migliorie alle procedure di registrazione e iscrizione on-line

e al profilo professionista.
Il manuale con le spiegazioni e le videate in dettaglio e disponibile
sul portale una volta acceduti con le proprie credenziali.

2.3 VERIFICA PROFILO PROFESSIONALE IN FASE DI ISCRIZIONE ONLINE

In fase di iscrizione online al corso dal ment OFFERTA FORMATIVA il sistema verifica che per il professionista

. . . . . risulti valorizzata I'informazione della discipline.
Con la nuova versione il professionista puo inoltre:

e modificare in autonomia alcune informazioni della scheda anagrafica
(es. inserire la disciplina);

Nel caso questa risulti mancante ne permette la registrazione prima dell'iscrizione al corso. La disciplina cosi

valorizzata viene aggiornata nell'anagrafica del professionista.

 registrare in autocertificazione iscrizione ad Ordini/Collegi. S-S
Il curriculum formativo sara disponibile anche ai professionisti che ot
non hanno rapporti attivi con Provider accreditati. R
Si ricorda che dal menu CURRICULUM FORMATIVO e possibile: e e oz —— @@ s etdonen.s
- registrare i titoli di studi conseguiti nella sezione “Formazione di base
@ specialistica™ ——
- visualizzare i corsi a cui si & formati ed integrare I'elenco dei corsi di o E— : ”fm”mctl”f"’dpa.dpitp”'”p'DEVM °
formazione frequentati nella sezione “Formazione continua” oo 5ot 1o v praceder con acrision lcorsn e fin i garantre s rasmissons creta de
- visualizzare il numero di corsi acquisiti per ciascun’area del S seguito:
Curriculum Formativo nella sezione “Riepilogo crediti” —
ey
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N.B. PER TUTTI - dipendenti e non dipendenti ASLBI
Il registro delle presenze attesta il regolare svolgimento delle azioni formative nella fase di aula.

I partecipanti devono apporre la loro firma in entrata al momento dell’ingresso nella sede della lezione, in prossimita dell’inizio della
medesima o, comunque, in concomitanza all’effettivo ingresso in aula e, analogamente, in uscita: al momento in cui termina la lezione
o al momento in cui lasciano 1’aula (nel caso di uscita anticipata).

In caso di entrata di un partecipante a lezione iniziata, o in caso di sua uscita anticipata, si deve annotare 1’effettivo orario di ingresso o
di uscita.

Si ricorda, inoltre, che apporre la propria firma di uscita nello stesso momento in cui viene apposta la firma in entrata, oltre a non
essere sostenibile sul piano logico, costituisce un comportamento scorretto che pud comportare gravi sanzioni disciplinari e
compromettere, in caso di ispezione, il riconoscimento della nostra Azienda come Provider ECM.




S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane
Responsabile: Dr. Vincenzo Alastra

Tel. Segreteria 015-15153211
vincenzo.alastra@aslbi.piemonte.it

AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

GRAZIE PER LATTENZIONE!



