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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

CHIARA PIGNOLO
VIA DE AMICIS N° 8
01515156304

13875 PONDERANO

chiara.pignolo@ asbi.piemonte.it

italiana

18/11/1981

DAL GIORNO 22/01/09 AD 0GGI

* Nome e indirizzo del datore di Asl BI via Caraccio
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Azienda ospedaliera pubblica
Impiego a tempo indeterminato /tempo pieno

Infermiera

Dal giugno 2009 in seguito a concorso pubblico all'interno dell’asl di appartenenza
progressione DS e riconoscimento di infermiere esperto in ambito relazionale
educativo

Dal 1° settembre 2012 individuata come referente per le attivita di coordinamento

per la struttura di medicina interna dalla responsabile della direzione delle professioni
sanitarie

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - g) Da ott 2000 a nov 2003 Diploma universitario

* Nome e tipo di istituto di istruzione b
formazion

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studip

* Qualifica conseguit

“Universita’ degli studi del Piemonte orientale” facolta’ di medicina e chirurgia di
Novara . Il corso & stato frequentato nella sede staccata di Biella

W

eDiploma universitario in infermiere
eMaster 1° livello in funzioni di coordinamento

p

ISTRUZIONE E FORMAZIQNE
* Date (da-a) Da sett 1995 a giugno 2000 scuole superiori
“Istituto magistrale Rosa Stampa " indirizzo psico -pedagogico
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Dall'anno 2006 al 2012 mij & stato riconosciuto il ruolo di tutor clinico per gli studenti
infermieri ed ho partecipato nell’anno 2008 alla sessione scolastica degli esami di
tirocinio.

Negli anni 2009/2010 ho rivestito il ruolo di aiuto case manager all‘interno dell’unita’
operativa di medicina interna occupandomi in modo particolare dell’assistenza di base
del paziente e dellidentificazione dei pazienti che necessitano di una dimissione
protetta comprensiva di tutta la parte burocratica di richiesta di ausili.

Nell’anno 2010 mi sono occupata dellimplementazione di strumenti operativi e
metodologia organizzativa nel reparto di medicina 2° piano e delll'implementazione
del Primary nursing.

Dal settembre 2012 ad 0ggi mi & stato affidato il ruolo di referente coordinatore per la
medicina interna.

Durante I'anno 2012 in qualita di tutor mi sono occupata dell'implementazione
Primary nursing per I'azienda ospedaliera CTO di Torino.

Nell'anno 2013 mi sono occupata per |'azienda ospedaliera presso cui lavoro di
formare in qualita di docente gli infermieri di tutte le unita operative sul modello
pimary

Nell’'anno 2014 mi sono occupata in qualita di docente della formazione di tutto il
personale dell’azienda Ospedaliera di Aosta.

Sono in grado di utilizzare discretamente i diversi applicativi del pacchetto Office,
Outlook Express e Internet explorer.,
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Corsi di aggiornamento
-"Diagnosi infermieristica e pianificazione assistenziale 1° livello” svoltosi a Biella il
giorno 30 settembre 2004 (N° 6 crediti formativi E.C.M.)
-“Aggiornamento per infermieri di medicina interna 1° livello) svoltosi a Biella da
settembre a dicembre 2004 (N° 27 crediti formativi E.C.M.)
-"Manipolazione in sicurezza dei farmaci antiblastici * svoltosi a Biella il 2-3-4 febbraio
2005(N° 18 crediti E.C.M.)
-"Aggiornamento per infermieri di medicina interna 2° “livello svoltosi a Biella da
febbraio a dicembre 2005 * (N° 33 crediti E.C.M.)
-"II percorso dalla diagnosi infermieristica alla pianificazione assistenziale “ svoltosi a
Biella il 26-27 aprile 2005 (N° 9 crediti E.C.M.)
-“Accompagnare la vita fino alla morte” svoltosi a Biella il 26-27 ottobre 2005
(N° 14 crediti E.C.M.)
-"Gestione emergenza intraospedaliera: BLS-D"” tenutosi a Biella il 26 settembre 2006
(N° 3 crediti E.C.M.)
=" Corso per infermieri di medicina interna 3° livello” svoltosi a Biella da gennaio a
dicembre 2006 (N° 31 crediti E.C.M.)
-"Corso movimentazione carichi” svoltosi a Biella aprile 2006
-"Corso per infermieri di medicina interna * svoltosi a Biella dal 31 gennaio al 4 giugno
2007 (N° 12 crediti E.C.M.)
-"Corso per infermieri di medicina interna 2° parte svoltosi a Biella

(N° 7 crediti  E.C.M.)
-"Congresso nazionale ANIMO * svoltosi a Roma il 17-18 maggio 2007
ANNO 2008
-"Corso di medicina interna 1° parte ™ svoltosi a Biella da gennaio a maggio 2008
(N° 16 crediti E.C.M.)
="IIT Congresso nazionale ANIMO” svoltosi a Firenze il 6-7 maggio 2008 (N°6 crediti
E.C.M.)
="La tutorship clinica : corso base” svoltosi a Biella dal giorno 4/12 al 12/12/2008
(N° 40 crediti E.C.M.)
ANNO 2009
-Dalla formazione sul campo alle comunita di pratica svoltosi a Biella anno 2009(n° 4
crediti ECM)
-"XV Congresso Nazionale ANIMO"Infermiere: valori [nnovazione, e progettualita’ per
I'assistenza alla persona” tenutosi a Firenze 26-27-28 febbraio 2009
(N°12 crediti E.C.M.)
-"Progetto Minerva” Conoscere ed apprendere nei contesti clinici -Parte seconda
modulo A svoltosi a Biella dal 5/02/09 al 27/03/09 (N° 12 crediti E.C.M.)
-"La gestione dell’emergenza e I'utilizzo del defibrillatore semiautomatico refresh
“svoltosi a Biella il 14/04/09 (N° 3 crediti E.C.M.)
-"Progetto Minerva: Conoscere ed apprendere nei contesti clinici -Parte seconda
modulo B” svoltosi a Biella dal 9/04/09 al 07/05/09 (n°12 crediti E.C.M.)
"IV congresso nazionale ANIMO” svoltosi a Cernobbio il 13-14 maggio 2009
(n® 4 crediti E.C.M.) durante il quale ho partecipato a:
-"Corso terapia delle ferite con il sistema a pressione negativa” (n® 1 credito E.C.M.)
-Progetto Minerva:conoscere ad apprendere nei contesti clinici parte terza tenutosi a
Biella (n° 5 crediti E.C.M.)
-Aspetti clinici e gestionali dello scompenso cardiaco : percorsi assistenziali condivisi
tenutosi a Novara (n° 10 Crediti ECM)

ANNO 2010

-Dalla formazione sul campo alla comunita di pratica parte prima (n° 13 crediti)
-Dalla formazione sul campo alla comunita di pratica nel dip. di medicina prima parte
(n° 8 crediti)

-Dalla formazione sul campo alla comunita di pratica nel dip. di medicina seconda
parte (n° 14 crediti)

=1l rischio da agenti biologici in ambito sanitario(n® 6 crediti )

-La gestione integrata delle ulcere trofiche nell’asl Bi (n® 5 crediti )

=IX congresso Nazionale AIUC tenutosi a Catania il 15/16/17/18 settembre 2010
-Master per funzioni di coordinamento presso I'Universita Carlo Cattaneo LIUC a
Castellanza con termine maaqgio 2012

ANNO 2011

-Implementazione del modello Primari Nurse .educazione terapeutica (n° 6 crediti)
-Implementazione del modello Primari Nurse .educazione terapeutica Refresh sulla
valutazione dell'implementazione operativa del modello.(n° 6 crediti)

-Primary Nurse :implementazione del modello corso base (n° 6 crediti formativi)
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ANNO 2012

In qualita di partecipante

-B.L.S.D. certificato I.R.C. (n° 8 crediti )

-Etica in pratica Narrazioni di casi difficili e pratiche riflessive Modulo B

(n® 7 crediti formativi)

-Etica in pratica Narrazioni di casi difficili e pratiche riflessive Modulo C

(n° 8 crediti formativi)

=XIV Congresso federazione nazionale collegi Ipasvi tenutosi a Bologna il 22/23/24
marzo 2012

-Primary Nursing corso base (N° 3 crediti)

-Principi e procedure dell’assistenza infermieristica in medicina interna (N° 2 crediti)
In qualita di tutor

-Implementazione del primary Nursing in area medica : dal modello alla pratica per
I'azienda Ospedaliera CTO Maria Adelaide Torino ( N° 90 crediti)

ANNO 2013

In qualita di partecipante

-Analisi dei casi etici (N° 4 crediti)

-Implementazione del modello Primary Nursing_:corso coordinatori ( N°® 14 crediti)
-Implementazione del modello Primary Nursing: corso esperti (n° 32 crediti)

-Rischio clinico nella terapia farmacologia : tecnologia innovativa per Ia terapia
parenterale ed entrale (N° 4 crediti)

-Sostenere I'implementazione del modello Primary Nursing: corso coordinatori refresh
1( N° 3 crediti)

-Sostenere I'implementazione del modello Primary Nursing: corso coordinatori refresh
2( N° 3 crediti)

-Sostenere |'implementazione del modello Primary Nursing: corso coordinatori refresh
3( N° 3 crediti)

-Sostenere I'implementazione del modelio Primary Nursing: corso esperti refresh 1

( N° 3 crediti)

-Sostenere |'implementazione del modelio Primary Nursing: corso esperti refresh 2

( N° 3 crediti)

In qualita di docente

-Modello primary Nurse : prima parte (N° crediti 25)
=Modello primary Nurse : seconda parte (N° crediti 15)
=Modello primary Nurse : terza parte (N° crediti 20)
=Modello primary Nurse : quarta parte (N° crediti 20)

In qualita di referente
-Formazione sul campo in medicina interna: i percorsi di dimissione

ANNO 2014

In qualita di partecipante

-Assistenza organizzazione formazione e ricerca in cure palliative (N° crediti 6)
-Gestione pasto senza glutine nella ristorazione ospedaliera (N° crediti 2)
-Microorganismi alert (N° crediti 4)

In qualita di tutor
-pratica assistenziale in medicina interna (n® 12 crediti)
ANNO 2015

In qualita di partecipante

- animo trento
convegno Torino
leadership

-animo Nazionale Torino
zanimo Nazionale Torino
—convegno sul diabete

-igiene delle mani : prevenire le infezioni (crediti n° 1)
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PATENTE O PATENTI Patente tipo B, automunita

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e l'uso di ati falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge

196/03.
Biella 11/04/17 Chiara Pignolo
Firma:
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