INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LA QUALE SI
CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da 01/07/2018 a Oggi

Da 01/06/2018 a Oggi

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

PAOLO MANZONI

9 Via E. Torricelli 40. 10129 Torino, ltalia
@ +39-3389012590

¥4 paolomanzoni@hotmail.com:; paolo.manzoni@aslbi.piemonte.it

Sesso M | Data di nascita 19/04/1963 | Nazionalita Italiana

Incarico quinquennale di direzione della Struttura Complessa "U.O.C.
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale" - disciplina di Neonatologia (P-
20200107522)'

DIRETTORE DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE, ASL BI.
13875 Ponderano (Bl)
Via dei Ponderanesi 2.

DIRETTORE SCDU PEDIATRIA E NEONATOLOGIA, NUOVO OSPEDALE
DEGLI INFERMI; ASLBI. Ponderano (BI)

13875 Ponderano (BI)

Via dei Ponderanesi 2.
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Da 15/09/1997 a 31/05/2018

Da 17/07/1995 a 16/03/1997

Da 14/02/1994 a 14/09/1997

Da 16/08/1993 a 30/10/1993

Da 25/11/1991 a 31/03/1992

Da 30/07/1990 a 03/08/1991

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Dirigente Medico di I* livello di Pediatria, SC Neonatologia e Terapia
Intensiva Neonatale (TINO), Ospedale S.Anna, Azienda Ospedaliera Regina
Margherita-S.Anna di Torino (in seguito AOU Citta della Salute e della
Scienza, presidio S.Anna).

Rapporto di lavoro a tempo pieno e in esclusiva, dall’inizio e
ininterrottamente.

Profilo Dirigenziale : Altissima professionalita Ricerca Infettivologica in
Neonatologia — dal 01-12-2010 al 31/05/2018.

Incarichi Dirigenziali precedentemente attribuiti:

Professional dal 1-1-97 al 30-11-2002

Ex art. 27 lett. C) dell CCNL 8-6-2002 quale "Specialist- Infezioni Perinatali"
dal 1-12-2002 al 31-3-2010;

“Alta professionalita-Infezioni Perinatali" dal 1-4-2010 a 30-11-2010;

“Altissima professionalita Ricerca Infettivologica in Neonatologia “ dal 01-12-
2010 al 31/05/2018.

Aspettativa da Ospedale di Chivasso, per ricoprire le seguenti posizioni :
17/07/1995 — 26/11/1995. Dirigente Medico di I* livello “fascia B” supplente
di Endocrinologia Pediatrica Ospedale Infantile Regina Margherita, Torino
27/11/1995 — 05/12/1996. Dirigente Medico di I* livello “fascia B” incaricato
di Malattie Infettive presso Ospedale Infantile Regina Margherita, Torino
06/12/1996 — 16/03/1997. Dirigente Medico di I* livello incaricato di Malattie
Infettive presso Ospedale Infantile Regina Margherita, Torino

Assistente Medico di Pediatria e Neonatologia-in ruolo quale vincitore di
concorso pubblico Divisione di Pediatria dell'Ospedale Civico di Chivasso
(TO)

Assistente Medico di Pediatria e Neonatologia - Supplente - Divisione di
Pediatria dell'Ospedale Civico di Chivasso (TO)

Assistente Medico di Pneumologia Pediatrica - Supplente - Divisione di
Pneumologia, Ospedale Infantile Regina Margherita, Torino

Ufficiale Medico S.TEN, Dirigente del Servizio Sanitario Corpo di Sanita
Militare dell'Esercito Italiano, Brigata Alpina Taurinense



—§:< Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

2018 Abilitazione ASN - BANDO D.D. 1532/2016 SETTORE
CONCORSUALE 06/G1 PEDIATRIA GENERALE,
SPECIALISTICA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
CANDIDATO- FASCIA: |

2014 Abilitazione ASN - BANDO 2012 (DD n. 222/2012) SETTORE
CONCORSUALE 06/G1 PEDIATRIA GENERALE,
SPECIALISTICA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
CANDIDATO- FASCIA: I

MNZmM-AmMUZO00O

Gennaio 2005 Master di Formazione Manageriale in Amministrazione di UOC
di Neonatologia e Pediatriche conseguito presso SDA Bocconi,
Milano

Master in Infettivologia Neonatale. Orphan Europe Academy.
Karolinska Insitutet. Stoccolma, Svezia

—m>»Z00WxmT

Settembre 2004

Specializzazione nella disciplina di Pediatria e Neonatologia
presso Universita di Torino (durata del corso anni 5), con
votazione di 70 e Lode/70;

06 /11/1993

Abilitazione all'esercizio della Professione Medica conseguita

091171989 nellg 1" sessione Esami di Stato 1989 in Torino;

Medico Chirurgo, laurea conseguita presso I'Universita di TORINO

107989 con votazione di 110 e Lode/110;
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XGUFOPUSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Lingua madre  ITALIANO

Altre lingue
Comprensione Parlato Scritto
INGLESE Ascolto Lettur.a Interazione orale Produzione orale .
FRANCESE buono ottima buona buona ottima
SPAGNOLO buono buono buono buono buono
ottimo ottima ottima ottima buona

Competenze comunicative  Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Neonatologo
presso il Centro Nascita pitl grande d'ltalia
Possiedo ottime capacita didattiche e divulgative acquisite e perfezionate durante 15 anni di attivita
congressuale internazionale con oltre 500 Letture, Corsi di Formazione, Lezioni a Master e Seminari
tenuti a Congressi, Istituzioni ed Universita italiane ed estere
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Xeuropass

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali
Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

ALLEGATI

Torino, li 17-02-2021

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Possiedo le seguenti competenze organizzative e gestionali:

e leadership e gestione risorse umane, con documentata conoscenza dei sistemi di governo
clinico in termini di innovazione organizzativa e gestione del cambiamento finalizzati al
miglioramento dei processi e dell'appropriatezza dei comportamenti professionali
(attualmente responsabile di un team di 4 Direttori di SC e 22 Dirigenti Medici)

e capacita di gestione budget Istituzionale (attualmente responsabile della gestione di 4
Strutture Complesse, 1 Struttura Semplice Dipartimentale, 1 Struttura Semplice)

e capacita di acquisizione finanziamenti di ricerca da bandi su base competitiva , sia
internazionali (FP7, Horizon2020, etc) sia italiani (AIFA, etc)

e  gestione e coordinamento gruppi di ricerca/studi multicentrici italiani ed internazionali
(risultati pubblicati su NEJM, JAMA, Lancet etc)

e  organizzazione e chairmanship eventi scientifici nazionali ed internazionali, e gestione
relativo budget (mediamente 300-400K euro)

e  Segretario scientifico e Founding Member di Fondazione ONLUS di Neonatologia
“Crescere insieme al S.Anna” , dal 2004, con Budget di circa 8 milioni di Euro

e  Treasury Board e Founding Member di Fondazione internazionale di ricerca sul VRS
RESVINET, dal 2015, con Budget di circa 1 milione di Euro

Attivita Peritale come CTU in Neonatologia e Medicina Perinatale
Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office, Power Point, Excel, SPSS per analisi statistica

Scienza della Meteorologia

Possiedo Patente di guida A1, A2, AM, B

|
Vedi eventuali allegati
|
dr Paolo Manzoni
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