PIANO LOCALE DELLA PREVENZIONE ASL BIELLA 2022
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PIANO LOCALE DELLA PREVENZIONE ASL BIELLA 2022

Analisi di contesto locale

Nel 2021 come gia nel 2020 la pandemia da Sars-Cov2 ha richiesto un ingente dispendio di risorse dovuto al
fatto che gran parte del personale sanitario & stato reclutato e destinato per la gestione dell’emergenza

Covid. A questo va aggiunto che il servizio SISP, non diversamente da altri servizi, versa in uno stato di affanno
cronico dovuto alla mancanza di personale sanitario (soprattutto medico). Tutto questo ha portato ad una

riorganizzazione del personale e delle attivita al fine di riuscire a garantire i servizi.

Nei periodi piu intensi del’emergenza nonostante la riorganizzazione si € dovuto comunque decidere di

ridurre alcune prestazioni (es. vaccinazione per il Papilloma) o addirittura di sospendere alcune attivita per
brevi periodi (es. medicina dei viaggi).

Nonostante cid che e stato premesso:

>

>

Y V VY

YV VYV

si € comunque cercato garantire anche in corso di emergenza I'attivita delle malattie infettive “non
covid” che nella pratica quotidiana non si & mai fermata;

sono state regolarmente applicate le linee guida regionali sulla sorveglianza, sulle attivita di screening
e sul trattamento dei contatti nei casi di TBC;

€ operativo un nodo SIMI che si occupa regolarmente dell’inserimento dei dati relativi alle notifiche
ed alle sorveglianze speciali (vedi tabella), ma da segnalare come anche quest’anno si sia osservata
una riduzione del numero delle notifiche consequenziale allo stato di emergenza; a novembre 2021
il personale ha effettuato il corso di formazione per I'utilizzo della nuova piattaforma di sorveglianza
per le notifiche delle malattie infettive PREMAL, in preparazione del passaggio dalla vecchia
piattaforma Gemini alla nuova che & avvenuta nel febbraio 2022;

tutti i flussi di sorveglianza speciali segnalati vengono esaminati e presi in carico secondo protocollo;
e stata assicurata la partecipazione del personale ai momenti formativi organizzati a livello regionale;
I’attivita ISI & sempre proseguita con particolare attenzione alle malattie infettive (es. scabbia, Thc,
ecc.) che sono state prese in carico dal nostro servizio;

VACCINAZIONI: le vaccinazioni obbligatorie non sono mai state sospese proprio perche considerate
un mezzo efficace contro le malattie infettive, assicurando il monitoraggio e la gestione
informatizzata delle attivita vaccinali (Tabella 1);

si @ mantenuto |’attivita del gruppo chat dei referenti SIMI per comunicazioni covid correlate;

sono state mantenute le comunicazioni mail per le allerte infettive;

e attiva la sorveglianza arbovirosi in ambito umano e veterinario secondo le indicazioni regionali;.

si @ mantenuto, seppur notevolmente ridotto e a tratti sospeso a causa dell’emergenza covid e delle
restrizioni di viaggio imposte dallo Stato, il servizio di medicina dei viaggi (Tabella 3).

Nel 2021 si e avuto I'avvio della campagna vaccinale (Tabella 2) che nella nostra ASL e stata interamente
gestita dal SISP e che ha previsto un’organizzazione su piu livelli come di seguito schematizzata:

>

>

HUB VACCINALI

Sono stati aperti sul territorio n° 9 HUB vaccinali comprendenti

- 3 HUB vaccinali siti in Citta di Biella

- 1 HUB vaccinale ospedaliero (dedicato ai pazienti considerati fragili e ai bambini)

- 5 HUB vaccinali distribuiti sul territorio Biellese al fine di garantire una copertura adeguata di
tutto il territorio

Arrivando ad eseguire nel 2021 circa 270.000 vaccinazioni covid

VACCINAZIONI RSA: si e garantita la copertura vaccinale degli ospiti delle RSA del territorio; da
gennaio a settembre 2021 il lavoro e stato esclusivamente organizzato ed eseguito dal personale del
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SISP, mentre da ottobre 2021 dopo addestramento si € demandato al personale delle strutture per
un totale di 8133 vaccinazioni.

> ORGANIZZAZIONE TAMPONI: durante tutto il 2021 il SISP si & occupato della programmazione,
prenotazione ed esecuzione dei tamponi sul territorio istituendo una sede “drive in” aperta tutti i
giorni dalle ore 8:30 alle ore 18:00. Il SISP ha curato inoltre I'esecuzione dei tamponi presso le RSA
da gennaio a giugno, mentre successivamente si € provveduto ad addestrare il personale delle
singole strutture continuando pero il caricamento su piattaforma. Nel 2021 sono stati eseguiti circa
534000 tamponi

» DOMICILIARI COVID: durante il 2021 é stato istituito dal SISP un centro vaccinale domiciliare che ha
eseguito circa 2750 vaccinazioni a domicilio di pazienti intrasportabili.

Tabella 1. Vaccinazioni pediatriche/adulti- RESOCONTO ANNO 2021

VACCINO TOT PAZIENTI
dT 27
dTP 466
dTP IPV 2088
Colera 40
DTP IPV HB HIB 1876
HAV ped 28
HAV HBV ad 9
HAV ad 55
HBV ped 20
HBV ad 141
HIB 49
HPV 9 970
HZ att 35
HZ ric 1

IPV 20
Men ACWY 1168
Men B 2059
Men C 673
MMR 945
MMRV 790
PCV 10 2151
PCV 13 239
PPV 23 326
Rotavirus 1188
Typhus IM 8
Typhus os 63
TBE ad 6

142



PIANO LOCALE DELLA PREVENZIONE ASL BIELLA 2022

vzv 189
YF 52
TOTALE 15682
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Azioni
14.1 Consolidamento del sistemi di sorveglianza epidemiologica e potenziamento
del sistema di segnalazione malattie infettive
Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale
- Adozione a livello locale delle indicazioni regionali. Verranno regolarmente e puntualmente

adottate le indicazioni relative alla sorveglianza delle malattie infettive ed alle attivita di
sorveglianza e di inchiesta epidemiologica previste per particolari malattie;

- verranno mantenute le attivita routinarie di sorveglianza delle malattie infettive, delle sorveglianze
speciali, delle ICA e AMR,;

- si consolidera il passaggio alla nuova versione della piattaforma PREMAL per la notifica delle
malattie infettive, introdotta e gia in uso dal 2021; questo ha richiesto una revisione e
perfezionamento degli automatismi per la regolazione dei flussi informativi, delle tempistiche e
dei sistemi di trasmissione a livello centrale che verranno ulteriormente potenziati;

- @ stato istituito a fine 2021 e verra consolidato un nuovo sistema di ricezione delle notifiche delle
malattie infettive sul territorio con una maggiore sensibilizzazione dei PLS/MMG.

- nell’ASL di Biella & operativo e proseguira la propria attivita un nodo SIMI che si occupa
regolarmente dell’inserimento dei dati relativi alle notifiche ed alle sorveglianze speciali;

- vengono regolarmente applicate le linee guida regionali sulla sorveglianza, sulle attivita di
screening e sul trattamento dei contatti dei casi di TBC;

- verra promossa la partecipazione alle attivita di sorveglianza regionali;

- ulteriore rafforzamento delle attivita di sensibilizzazione verso la sorveglianza e la notifica degli
esantemi sospetti per la ricerca e conferma di laboratorio dei casi di morbillo e rosolia congenita

- continuera ad essere promossa la partecipazione ai momenti formativi e alle riunioni tecniche
richieste dai livelli regionali.

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Servizio di Igiene e sanita Pubblica, Servizio Vaccinale, Direzione sanitaria presidio
ospedaliero, Servizio per la prevenzione del rischio infettivo nelle strutture sanitarie, Laboratorio di
microbiologia, reparto di Malattie Infettive e Pneumologia, area veterinaria territoriale, Medicina dei
Viaggi, centro ISI, MMG, PLS.

Obiettivo e indicatore di processo
L'azione risponde al seguente obiettivo e relativo indicatore di processo:

Valore atteso regionale

2022 Valore atteso locale 2022 Fonte

Obiettivo di processo Indicatore di processo

Programma di formazione per il

potenziamento del sistema di Presenza di programma . Partecipazione del .

. . L . . Erogazione del corso . . Regione/ ASL
segnalazione dei casi di malattia formativo referente/incaricato al corso
infettiva
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14.2 Predisporre piani di preparazione e risposta alle emergenze infettive

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

Sulla base di indicazioni regionali, sono stati identificati i riferimenti tecnici incaricati della preparazione,
aggiornamento e monitoraggio dei piani locali.

Verra garantita la partecipazione all’Audit proposto dalla Regione.

Si provvedera al rafforzamento di attivita di prevenzione, mirate alla riduzione dei rischi, attraverso la
preparazione e I'adozione di piani e procedure per la gestione di eventuali emergenze.

A livello locale questo rafforzamento verra garantito mediante:

la partecipazione degli operatori alle attivita proposte a livello regionale;

la prosecuzione delle attivita delle reti degli operatori del territorio e delle strutture sanitarie
dedicate alla prevenzione e al controllo delle malattie e del rischio infettivo. A livello della nostra
ASL esiste una rete consolidata e funzionante con i servizi ospedalieri che si occupano di malattie
infettive (reparto di Malattie infettive; Laboratorio analisi, Pneumologia, Pediatria, Dermatologia,
Medicina del Lavoro e Direzione Medica di Presidio), con i servizi territoriali (Distretti, MMG e PLS)
e tra i servizi del Dipartimento di Prevenzione (SIAN; Servizi Veterinari e SPRESAL);

il mantenimento dell’attivita vaccinale Anti SARS COVID-19 presso gli HUB dedicati sul territorio e
in ospedale;

la creazione di un protocollo operativo “emergenze infettive” ospedaliero e interdisciplinare;

la creazione di un sito aziendale fornito di tutte le informazioni necessarie ad un consulto da parte
della popolazione

I'adesione alle indicazioni regionali per la prevenzione del TB nei migranti tramite il lavoro
costante del Centro ISI che & un servizio inserito nel SISP e ne Dipartimento di Prevenzione

I’adesione alle indicazioni previste dal piano regionale di politiche di offerta del test HIV;
I’adesione alle indicazioni regionali per le malattie trasmesse da vettori;

un ulteriore rafforzamento delle sedute vaccinali con I'obiettivo di aderire ai piani di rientro su
alcune campagne vaccinali (es. HPV);

la proposta di vaccinazione contro la Varicella ai nati del 2017

Inoltre viene riconfermata con margine di potenziamento dopo la criticita legata alla pandemia, tutta
I'attivita routinaria che era stata ridotta e che sta rientrando a regime:

informazione accurata e personalizzata ai genitori con risposta circostanziata e motivata alle
richieste di approfondimento dei genitori;

calendarizzazione di appuntamenti informativi con le mamme durante i corsi di preparazione al
parto;

collaborazione con i PLS sul tema vaccinazioni e collaborazione con il Reparto Materno-Infantile
(Pediatria e Neonatologia)

calendarizzazione di appuntamenti informativi con la popolazione sulle vaccinazioni pediatriche;
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- offerta attiva della vaccinazione antinfluenzale ai soggetti che usufruiscono del dormitorio
pubblico nell’ambito del progetto (emergenza freddo);

- siportaavantil’attivita per I'invito alla vaccinazione MPR delle donne in eta fertile secondo il flusso
Rubeotest da laboratori.

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Servizio di Igiene e sanita Pubblica, Servizio Vaccinale, Direzione sanitaria presidio ospedaliero,
Direzione Medica Ospedaliera, Servizio per la prevenzione del rischio infettivo nelle strutture sanitarie,
Laboratorio di microbiologia, reparto di Malattie Infettive e Pneumologia,, area veterinaria territoriale,
Medicina dei Viaggi, centro ISI, MMG, PLS.

Indicatori di programma
L’azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore Valore atteso regionale 2022 Valore atteso locale 2022

PL14_0T02_IT02 Coordinamento
intersettoriale per la risposta agli eventi Valutazione formale del processo di implementazione e Individuazione riferimenti tecnici per
pandemici ritorno di informazione alla rete italiana di preparedness il Piano

pandemica, come da indicazione dei Piani nazionale e
Approvazione, applicazione e monitoraggio | regionale piemontese

del Piano pandemico regionale.

Obiettivo e indicatore di processo
L’azione risponde inoltre al seguente obiettivo e relativo indicatore di processo:

Valore atteso regionale

Valore atteso locale 2022 Fonte
2022

Obiettivo di processo Indicatore di processo

Report sull’attuazione delle procedure e Regione/ ASL

s ) . . N. ASL che hanno

sulla capacita del sistema di fornire . .

. . . . presentato un 100% Invio Report ASL a Regione
risposte in caso di emergenza rilevate nel

2021 report/totale ASL

ALTRE ATTIVITA

Il SISP dell’ASL di Biella offre inoltre da anni un servizio di MEDICINA DEI VIAGGI;

Ad inizio 2022 I'ambulatorio é stato regolarmente riaperto con accesso di circa 30 pazienti a settimana
spalmati su 3 sedute e con margine di incremento. La riorganizzazione dell’attivita prevede:

- consulenza comportamentale con distribuzione di materiale informativo e questionario previaggio;

- in essere invece la compilazione di un questionario post viaggio per la valutazione del rischio
percepito e lo stato di benessere post viaggio e post vaccinazione.

146



PIANO LOCALE DELLA PREVENZIONE ASL BIELLA 2022

Presso il SISP dell’ ASL di Biella & attivo inoltre il SERVIZIO ISl (Informazioni Sanitarie Immigrati) che
continuera a svolgere le seguenti attivita:

>

attivita di diagnosi e cura e assistenza sanitaria ambulatoriale agli stranieri, non in regola con le
norme relative all’ingresso ed al soggiorno STP (stranieri temporaneamente presenti) e ENI (europei
non iscrivibili al S.S.N.) per I'erogazione di cure ambulatoriali urgenti o comunque essenziali,
ancorche continuative, per malattia ed infortunio e attivita collegata ai programmi di medicina
preventiva a salvaguardia della salute individuale e collettiva;

collaborazione costante con la Questura-Ufficio Immigrazione per gli invii diretti dei nuovi migranti
via terra (visita tamponi-isolamenti preventivi) e per le visite di espulsione ai CPR o rimpatrii, e con
la Prefettura per la gestione degli arrivi via mare (visita-tamponi-isolamenti preventivi) e per la
gestione della salute degli utenti residenti nei sistemi di accoglienza;

effettuazione del tampone per Sars-Cov2 alla prima visita per arrivi via terra/mare al gg 0 e 14°, o se
presenti criteri clinici-epidemiologici (procedura);

monitoraggi durante gli isolamenti per problematiche inerenti la salute dei pz;
visite di idoneita alla fine dell'isolamento per |'accesso ai CAS;

gestione del database regionale rupar-centri ISI; gestione del database dei tamponi dei migranti
(locale e rup Covid) ed effettuazione presso RSA dei tamponi di guarigione degli utenti in
quarantena;

collaborazione con gli operatori dei CAS/SPRAR/PAAP servizi sociali/ rete del volontariato e
dormitorio per la gestione clinica degli utenti afferenti non iscritti all'SSN;

attivita di collaborazione con CSM per l'intercettazione e la gestione delle somatizzazioni di 1° livello
per evitare accessi inappropriati al servizio grazie al supporto dell'antropologa;

gestione e coordinamento del GIT-Gruppo Interdisciplinare transculturale-Attivita di screening delle
malattie infettive con esami ematici-indagini strumentali di 1° livello ed eventuale invio al 2° livello
(criticita: perdite al follow up per I'impossibilita di esecuzione di esami in estemporanea o per la
dislocazione periferica)

gestione dell’attivita fornita da mediatori culturali esterni non solo per la decodifica verbale ma
soprattutto per l'interpretazione delle variabili culturali che emergono nella concezione di
corpo/salute/malattia e cura;

attivita di educazione sanitaria per gli utenti con organizzazione di eventi formativi con il supporto
dei medici volontari, antropologa, mediatori, rete locale territoriale);

intercettazione precoce dei sintomi riconducibili al trauma da tortura e violenza recependo LG
regionali;

sostegno al miglioramento della compliance terapeutica da parte dei pz secondo la concezione di
malattia/salute/guarigione e i loro modelli esplicativi (Kleinman-Scuola di Harvard,1982);

redazione di relazioni mediche per le commissioni territoriali al fine del riconoscimento dello status
di rifugiato/asilo/protezione umanitaria/sussidiaria/permesso di soggiorno per cure mediche.
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» il 2022 vede anche un impegno sul fronte accoglienza profughi ucraini; in collaborazione con i
comuni del territorio e con alcune associazioni si & fornito un supporto per quanto riguarda la
regolarizzazione sanitaria e I'inserimento nella collettivita.

14.3 Interventi formativi regionali

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

L'ASL Biella aderira alle iniziative proposte a livello regionale; in modo particolare le attivita previste a
livello locale saranno:

- identificazione degli operatori cui saranno rivolti i corsi di formazione e gli incontri tecnici dedicati;
- partecipazione degli operatori alle attivita proposte dal livello regionale;

- adozione locale delle indicazioni regionali.

Gli argomenti principali sui quali saranno orientati gli interventi formativi sono:

- gestione delle emergenze infettive, attraverso un’alimentazione costante delle informazioni a livello
interdisciplinare tra Azienda ospedaliera, Dipartimento di Prevenzione, MMG e PLS

- sistemi di sorveglianza delle malattie infettive, notifiche e sorveglianze speciali;

- prevenzione, screening e trattamento delle forme influenzali e dei virus respiratori stagionali: come ogni
anno si attuera una campagna di promozione della vaccinazione antinfluenzale estesa alla popolazione con
coinvolgimento dei MMG e delle RSA;

- screening, diagnosi, segnalazione, invio a centri specialistici e trattamento delle IST;

- pronto riconoscimento, diagnosi, segnalazione, invio a centri specialistici e trattamento delle malattie
infettive croniche come HIV, TB ed epatiti;

- gestione delle malattie trasmesse da vettori con particolare attenzione al contesto epidemiologico
globale e ai dati disponibili sul territorio regionale;

- proseguira la campagna di vaccinazione nell’adulto/anziano e per i gruppi a rischio “pazienti fragili” con
I'attuazione dei protocolli operativi gia in essere grazie alla stretta collaborazioni con le strutture
ospedaliere (pz oncologici, nefropatici, ect)

- verra consolidata la collaborazione con il reparto di diabetologia che prevede I'applicazione del protocollo
vaccinazione regionale sul paziente diabetico;

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Dipartimenti di Prevenzione, Formazione, Direzione Sanitaria, SeRD, Medicina dei Viaggi,
Infettivologie, Pneumologie. MMG, PLS.
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Indicatori di programma
L’azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore Valore atteso regionale 2022 Valore atteso locale 2022

PL14_0OT03_IT03 Formazione in materia di emergenze

infettive Progettazione percorsi formativi e Per tutte le ASL: partecipazione ai

. . ) . .| realizzazione prima edizione corsi regionali
Presenza di offerta formativa per tutte le figure professionali P g

sanitarie e non sanitarie interessate

PL14_OTO05_IT04 Formazione in tema di segnalazione e
notifica malattie infettive e utilizzo sistema informativo

Partecipazione del
PreMal

Progettazione percorsi formativi referente/incaricato al programma

Presenza di offerta formativa su tempestivita, completezza formativa regionale

dei dati e modalita di segnalazione

Altre attivita di iniziativa locale

Il gruppo referente per le malattie infettive si occupa oltre alla registrazione degli eventi sul programma
PREMAL, alla stretta collaborazione con MMG/PLS/Dermatologi e DMO. Tutti i casi notificati sul territorio
vengono contattati telefonicamente, questo ci consente di:

- eseguire un’accurata indagine epidemiologica, contattando sia il paziente che il curante che ha
notificato la malattia infettiva;

- eseguire un contact tracing che ci premette di valutare le condizioni di salute del soggetto, la
corretta adesione alla terapia, la corretta adesione alle norme comportamentali che vengono
indicate, I'eventuale esecuzione di esami aggiuntivi o consulenze specialistiche.
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14.4 Gestione delle malattie trasmesse da vettori

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

Prosegue presso la nostra ASL il Piano di “Gestione delle malattie trasmesse da vettori” con:
- aggiornamento continuo secondo quelle che sono le indicazioni nazionali e interregionali
- coinvolgimento delle diverse aree di attivita (sanitaria, veterinaria ed ambientale)
- attuazione delle previste azioni di sorveglianza e controllo delle infezioni da arbovirus;
- attuazione delle previste azioni di sorveglianza e controllo degli insetti vettori.

La sorveglianza dei casi umani di queste malattie si estende per tutto 'anno, ma durante il periodo di
maggiore attivita vettoriale, che va dai primi di giugno a fine ottobre, la tempestivita e la sensibilita delle
segnalazioni & massima in modo tale da garantire I'adozione immediata delle misure di controllo
indicate.

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Dipartimento di Prevenzione (SISP, Veterinari), Laboratori di riferimento, Ambulatori
Medicina dei Viaggi, UU.00. Malattie infettive. Dipartimenti di prevenzione, Centri IST.

Indicatori di programma
L'azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore Valore atteso regionale 2022 Valore atteso locale 2022

PL14_0OT04_IT06 Consolidamento della Sorveglianza

delle malattie da vettori Verranno identificati i referenti tecnici
Consolidamento tavolo tecnico regionale | incaricati della gestione dei casi/focolai
Aggiornamento e applicazione del Piano Vettori a epidemici nell’ASL

livello territoriale

Obiettivo e indicatore di processo
L’azione risponde inoltre al seguente obiettivo e relativo indicatore di processo:

Obiettivo di processo Indicatore di processo Valore atteso regionale 2022 | Valore atteso locale 2022 Fonte
Adesione alle linee d’indirizzo e | N. ASL che aderiscono alle Per tutte le ASL:

al piano nazionale di indicazioni regionali/ASL 100% Regione
sorveglianza sui vettori totali Regione Adesione alle indicazioni regionali
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14.5 Interventi di screening in materia di IST

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

Prosegue la sensibilizzazione in materia di IST, sia a livello del Dipartimento di Prevenzione (SISP,
Medicina dei Viaggi) che in collaborazione con il reparto di Malattie Infettive. Presso i nostri ambulatori
vengono regolarmente eseguite vaccinazioni contro HAV, HPV.

A partire da gennaio 2022 si € messo in atto un piano di rientro per la campagna vaccinale contro I'HPV
che a causa dello stato emergenziale aveva subito un rallentamento nel 2021 e tale piano di rientro
proseguira fino al 31/12/2022.

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Dipartimenti di prevenzione, Centri IST, UU.OO Malattie infettive.

Indicatori di programma
L'azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore Valore atteso regionale 2022 Valore atteso locale 2022

PL14_0S04_1S02 Miglioramento dell’offerta di screening delle

IST Revisione degli interventi gia attuati in
materia di offerta dello screening per HIV e | Verra prodotto un report
Valutazione delle iniziative di screening IST presenti sul IST

territorio regionale
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14.6 Accessibilita ai servizi di screening e cura delle malattie infettive croniche

(azione equity-oriented)

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

Sono previste le seguenti attivita:

- ricognizione delle destinate all’offerta di couselling e screening delle IST ed elaborazione di un report

secondo indicazioni regionali;

- il centro ISl eseguira lo screening su tutti i nuovi arrivi da paesi endemici per TB con esecuzione di test

diagostici, Quantiferon ed RX torace;

- come nodo SIMI verra eseguita I'indagine epidemiologica dei contatti stretti dei casi di TB

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Dipartimento prevenzione, UU.0O. Pneumologia e Malattie Infettive, Dipartimento materno

infantile, terzo settore.

Indicatori di programma

L’azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore

Valore atteso regionale 2022

Valore atteso locale 2022

PL14_OT01_ITO1 Lenti di equita

Aumento del numero delle comunita chiuse che offrono gli
screening per TB ai soggetti in ingresso

Ricognizione delle risorse necessarie all’avvio
dell’offerta di screening TB nelle comunita
chiuse

Verra fornito un report con i
risultati della ricognizione
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14.7 Campagna di comunicazione per favorire I'adesione consapevole della
popolazione alle vaccinazioni

Descrizione puntuale delle attivita previste nell’anno a livello locale

Sulla base di indicazioni regionali, le ASL si occuperanno di promuovere I'adesione ai corsi e diffondere i
materiali sviluppati per i vari argomenti.

Saranno realizzati incontri tecnici dedicati per gli operatori delle reti territoriali e ospedaliere e incontri
organizzativi a carattere intersettoriale e multidisciplinare per una valutazione e condivisione degli scopi,
per la rilevazione degli strumenti e delle azioni, anche organizzative, che favoriscano un metodo
interdisciplinare per la realizzazione delle future indicazioni nazionali.

Saranno coinvolti attivamente MMG e PLS nelle campagne di:

- vaccinazione antinfluenzale richiesta nella Circolare ministeriale con le raccomandazioni per la gestione
e il controllo dell’influenza,

- vaccinazione antipneumococcica dell’adulto;

- vaccinazione anti herpes zoster nel paziente diabetico;

- sensibilizzazione dei soggetti a rischio nei confronti delle vaccinazioni (pazienti fragili);
- vaccinazione HPV;

- collaborazione con i PLS per le vaccinazioni dell’infanzia;

- creazione del sito aziendale con materiale informativo a disposizione dell’utenza.

Attori coinvolti e ruolo

Livello locale: Dipartimento di Prevenzione, Servizi vaccinali, Distretti, MMG, PLS.

Indicatori di programma
L'azione contribuisce ai seguenti indicatori di programma:

Nome indicatore Valore atteso regionale 2022 Valore atteso locale 2022

PL14_OTO06_ITO5 Disponibilita e realizzazione di interventi

i comunicazione e informazione in tema di vaccinazioni . Promozione materiali esistenti su specifici
di comunicazione e informazione in tema di vaccinazio Progettazione campagna . p
argomenti

Presenza di campagna di comunicazione
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