DICHIARAZIONE REDATTA IN REGIME DI AUTOCERTIFICAZIONE

II sottoscritto Dott. Mauro NICOLI, - omissis -

_consapevole, ai sensi dellart. 76 det D.P.R. 445/2000, che le dichiarazioni mendaci e
false sono punite ai sensi del Codice Penale, e delle leggi speciali in materia;
dichiara

1)diessere natoa - omissis - e di essere di cittadinanza italiana e di risiedere in - - omissis -

2) di aver avuto il seguente sviluppo di carriera:

* Periodo dal 26 aprile 2022 a Tutfoggi

« Datore di lavoro ASL Bl via Dei Ponderanesi 2 - 13875 PONDERANQ (BI)

* Tipo di azienda o seftore Azienda sanitaria

» Tipo di impiego collaboratore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nell'ambiente e

nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;

Incarico di Funzione nellambito dellAREA S.C. DIREZIONE PROFESSIONI
SANITARIE: REFERENTE PRIVACY E SICUREZZA DEL LAVOROQ;
RESPONSABILE ASSISTENZIALE DIPARTIMENTALE (DiPSa): F.F. RAD del
Dipartimento di Prevenzione e Coordinatore delle S.C. SPreSAL, SIAN, SISP,

Servizio Veterinario
* Principali mansioni e Svolgimento ruolo di RAD e Coordinatore delle S.C. SPreSAL, SIAN, SISP,
responsabilita SVET del Dipartimento di Prevenzione ASL B! di Biella

Organizzazione e progettazione di attlwta specifiche dellIncarico di Referente
Privacy e Sicurezza del Lavoro:

Attivita di formatore ai sensi del D.Lgs. 81/2008, supporto attivo al Referente

Privacy Aziendale {DiPSa);
s Periodo - ‘dal 1° gennaio 2022
+ Datore di lavoro ASL Bl via Dei Ponderanesi 2 - 13875 PONDERANQO (Bl)
» Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
» Tipo di impiego coliaboratore professionale sanitario — fecnico della prevenzione nell'ambiente e

nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;
Incarico di Funzione nellambite dell AREA S.C. DIREZIONE PROFESSIONI
SANITARIE: REFERENTE PRIVACY E SICUREZZA DEL LAVORO

* Principali mansioni e Organizzazione e progettazione di attivita specifiche dellincarico di Referente
responsabilita Privacy e Sicurezza del Lavoro:



« Periodo

+ Datore di favoro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo

« Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
respensabilith

* Periodo
* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo

* Datore di lavoro

"+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo

+ Datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

Atiivita di formatore ai sensi del D.Lgs. 81/2008, supporto attivo al Referente
Privacy Aziendale (DiPSa);

Membro Commissione di Vigilanza Strutture Assistenziali per gli aspetti igienico
sanitari (DiPSa} fino al 25.04.2022

dall’ 8 aprile 2021
ASL Bl via Dei Ponderanesi 2 - 13876 PONDERANO (BI)
Azienda sanitaria

collaboratore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nellambiente e
nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;

Attivita di formatore ai sensi del D.Lgs. 81/2008, supporto attivo al Referente
Privacy Aziendale {DiPSa);

Membro Commissione di Vigilanza Strufture Assistenziali per gli aspeti igienico
sanitari (DiPSa) finc al 25.04.2022

dal 1° agosto 2018
ASL Bl via Dei Ponderanesi 2 - 13875 PONDERANO (Bl)
Azienda sanitaria

collaboratore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nell'ambiente e
nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;

Attivith di formatore ai sensi del D.Lgs. 81/2008, supporto attivo al Referente
Privacy Aziendale (DiPSa)

dal 1° agosto 2009 al 31 luglio 2018

ASL Bl via Marconi 23 - 13900 BIELLA - via Dei Ponderanesi 2 - 13875
PONDERANO (BI)

Azienda sanitaria

collaboratore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nellambiente e
nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;

Controllo e archiviazione DIA {SIAN) e valutazione pratiche di utenti privati per la
Pautonoma rimozione di lastre in cemento/amianto (SISP) in deroga (Deroga
Regionale massimo 30 mq);

d_al 1° settembre 2001 al 31 luglio 2009
ASL Bl via Marconi 23 - 13900 BIELLA
Azienda sanitaria '

collaboratore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nell'ambiente e
nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato; livello o categoria D 5;

interventi ispetfivi in ambienti di lavoro al fine di valutare i fattori di rischio, il
rispetto della normativa vigente in materia di igiene e sicurezza del lavoro, per
la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali (SPreSAL);

Dal 23 luglio 1999 al 31 agosto 2001

Ex ASL 12 di Biella via Marconi 23 - 13300 BIELLA

Azienda sanitaria

operatore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei
luoghi di lavoro, a tempo indeterminato;

interventi ispettivi in ambienti di lavoro al fine di valutare i fattori di rischio, il
rispetto della normatfiva vigente in materia di igiene e sicurezza dei lavoro, per



+ Periodo
* Datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo

» Datore di lavoro

* Tipo di azienda o setftore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilila

* Periodo

» Datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Periodo

» Datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipe di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo
» Datore di favoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e

- indeterminato;

la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali (SPreSALY);

dal 7 dicembre 1998 al 22 luglio 1999

Ex ASL 12 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA
Azienda sanitaria

assistente tecnico geometra, a tempo indeterminato

Coordinamento interventi sul territorio, in accordo con Servizio Assistenza
Sanitaria Territoriale; locazioni € comodati; rapporti con enti locali; gestione
ambulatori siti nei comuni. Delibera ASL 12 Biella n. 232 del 9.02.1998;

" dal 31 agosto 1998 al 6 dicembre 1998

Ex 1ASL 12 di Biella via Marconi 23 - 13300 BIELLA

Azienda sanitaria

operatore professionale sanitario — tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei
luoghi di lavoro supplente; rapporto di lavoro cessato a seguito di dimissioni
volontarie; ‘

interventi ispettivi in ambienti di vita destinati alla produzione di alimentari, al fine
di valulare i rispello della normativa vigenle in maleria di igiene, alimenli e
nutrizione; interventi ispettivi in ambienti di vita, al fine di valutare 'applicazione
ed il rispetto delle normative vigenti in materia di igiense e sanita pubblica;

dal 1° gennaio 1998 al 30 agosto 1998
Ex ASL 12 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA
Azienda sanitaria

operatore tecnico specializzato - conduttore generatori a vapore, 5° Livello, a
tempo indeterminato;

Conduzione, sorveglianza ¢ controllo della centrale termica nel complosso cosi
considerato: generatori di vapore, relativi impianti e sub centrali; mantenimento
dellimpianto in efficienza e relativa produzione di vapore, corretta fornitura
dell'acqua di produzione di vapore con idonee caratteristiche fisiche e chimiche;
controllo della corretta efficienza idraulica;

dal 1° gennaio 1995 al 31 dicembre 1997

Ex ASL 12 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA

Azienda sanitaria

operalore fecnico - condutiore generatori a vapore, 5° Livello, a tempo

Conduzione, sorveglianza e controllo della centrale termica nel complesso cosi
considerato: generatori di vapore, relativi impianti ¢ sub cenfrali; mantenimento
dellimpianto in efficienza e relativa produzione di vapore, corretta fornitura
dell'acqua di produzione di vapore con idonee caratteristiche fisiche e chimiche;
controllo della corretta efficienza idraulica;

Dal 1° dicembre 1990 al 31 dicembre 1994
Ex U.8.8.L. 47 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA
Azienda sanitaria
operatore tecnico - conduttore generatori a vapore, 5° Livello, di ruolo

Conduzione, sorveglianza e controllo della centrale termica nel complesso cosi
considerato: generatori di vapore, relativi impianti e sub centrali; mantenimento



responsabilit

* Periodo
* Datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo
* Datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

delfimpianto in efficienza e relativa produzione di vapore, corretta fornitura
dell'acqua di produzione di vapore con idonee caratteristiche fisiche e chimiche;
controllo della corretia efficienza idraulica;

Dal 1° giugno 1990 al 30 novembre 1990

Ex U.S.S.L. 47 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA
Azienda sanitaria

operatore tecnico - conduttore generatori a vapore, di ruolo

Conduzione, sorveglianza e controllo della centrale termica nel complesso cosi
considerato: generatori di vapore, relativi impianti e sub centrali; mantenimento
dellimpianto in efficienza e relativa produzione di vapore, corretta fornitura
dell'acqua di produzione di vapore con idonee caratteristiche fisiche e chimiche;
controllo della corretta efficienza idraulica;

Dal 7 maggio 1990 al 31 maggio 1990

Ex U.S.S.L. 47 di Biella via Marconi 23 - 13900 BIELLA

Azienda sanitaria

operalore lecnico - condullore generalori & vapore, incaricalo

Conduzione, sorveglianza e controlio della centrale termica nel complesso cosi
considerato: generatori di vapore, relativi impianti & sub centrali; mantenimento
dellimpianto in efficienza e relativa produzione di vapore, corretta fornitura
dell'acqua di produzione di vapore con idonee caratteristiche fisiche e chimiche;
controllo della corretta efficienza idraulica;

3) DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI DI STUDIO:

* Date
s [sfituto di istruzione o formazione
+ Qualifica conseguita

« Classificazione nazionale
¢ Date

« [stituto di istruzione o formazione
+ Qualifica conseguita

* Classificazione nazionale
+Date

+ |stituto di istruzione o formazione
» Qualifica consequita

* Classificazione nazionale

Da ottobre 2010 al 27 febbraio 2013
'Universita di Pisa, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione
appartenente alla Classe delle lauree specialistiche nelle scienze delle
professioni sanitarie della prevenzione (SNT_SPEC/4) conseguita il 27.02.2013
votazione 110/110 e lode

Laurea di seconda livello

anno accademico 2007 - 2008

'Universita di Pisa, Facolta di Medicina e Chirurgia.

master in Management per le funzioni di coordinamento nell'area della
prevenzione e dell'assistenza sanitaria, ai sensi dell'art. 4 CCNL 2006 - 2009
previsto dalla legge 43/06, conseguite in data 29.09.2008

Master di primo livello

Dal 25 ottobre 2004 al 18 aprile 2007

‘Universita di Pisa, Facolta di Medicina e Chirurgia.

laurea in tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro
(abilitante alia professione sanitaria di tecnico della prevenzione nell'ambiente e
nei luoghi di lavoro), conseguita in data 18.04.2007 votazione 110/110 e lode

Diploma di Laurea di primo livello



« Date ' 23 luglio 2007

s [stituto di istruzione o formazione Istituto tecnico industriale statale di Biella;:

* Qualifica conseguita conseguito 'ECDL (completa) sostenendo tutti i 7 esami

* Classificazione nazionale European Computer Driving Licence

s Date Anno 1994

* [stituto di istruzione o formazione Istituto tecnico statale per geometri Vaglio Rubens di Biella,
* Qualifica conseguita diploma di geometra

» Classificazione nazionale Diploma di istruzione di secondo grado

4) di essere stato Assessore ai Lavori Pubblici del Comune di Benna da giugno 2019 al 31 maggio 2020.

5) di essere stato Sindaco det Comune di Benna dall'8 giugno 2009 al 25 maggio 2019.

6) di essere stato Presidente del Comitato Territoriale Socio Sanitario dei Sindaci del Distretto 1 del’ ASL Bl di Biella da
novembre 2015 al 25 maggio 2019.

7) di essere stato Assessore alle Polifiche Sociali, Giovanili e Sportive e Vice Presidente del Consiglio del’'Unione dei
Comuni della Pianura Biellese dal 14 aprile 2015 al 25 maggio 2019.

8) di essere iscritto con il numero 10 allAlbo: Tecnico prevenzione ambiente e luoghi di lavoro - Federazione nazionale
Ordini dei TSRM e delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione dal 15 febbraio 2019.

9) di aver effetiuato la seguente pubblicazione:
anno 2004: pubblicazione in materia d'igiene e sicurezza del lavoro “la valutazione dei rischi”, libro edito da C.N.A.
Biella.

10) di aver svolto dal 2001 al 2009, attivita di docenza nei corsi di formazione per R.8.P.P., R.L.S. e Goordinatori per
la sicurezza nei cantieri mobili e temporanei, in materia digiene e sicurezza del lavoro per conto di enti pubblici e

“privati quali: ASL 12 di Biella; Istituto Texilia S.p.A. di Biella; C.N.A. Servizi Sr di Biella, Cassa Edile di Biella e
relativa produzione della documentazione formativa e del materiale didattico in relazione ai corsi medesimi.

11) di essere stato dal 02.07.2004 nominato Presidente della commissione edilizia del Comune di Benna (BI), con
deliberazione n.19 C.C.. Cessato dalla carica con decorrenza 20.12.2005 in applicazione dell'art. 107 D. Igs.
267/2005 in mafteria di separazione dei compiti pubblici € amministrativi, con Tentrata in vigore del nuovo
regolamento edilizio comunale;

12) di essere dal 1999 al 2004: membro delia commissione edilizia del Comune di Benna (Bl);



13) di aver svolto dal 1999 al 2009: ruolo di Vice Sindaco/Assessore ai lavori pubblici, alledilizia, alla pianificazione
territoriate, alla viabilita ed alla manutenzione dei beni pubblici del Comune di Benna (Bl);

14) di essere stato da maggio 1995 al 7 giugno 2009 membro del Consiglio Comunale di Benna (Bl);

15) di aver svolto il servizio militare dal 27 gennaio 1986 al 19 gennaio 1987 4° Gr. Spec. A. di C.A. "Bondone";

Benna (BI), 01 Lugli

Dott. M



