FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date {da-a) .

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
‘responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome & indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di aZienda o settore

+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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FRASSATI CRISTINA

ITALIANA
2710211974

DA 011212009 ATuTT'OGGI
AZIENDA SANITARIA LOCALE BIELLA-ASL B, VIA DE| PONDERANESI, 2- PONDERANO

AZIENDA SANITARIA LOCALE
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE SC DIREZIONE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE- S UNITA PREVENZIONE RISCHIC INFETTIVC (UPRI} CON [NCARICO DI FUNZIONE
PROFESSIONALE INFERMIERE SPECIALISTA RISCHIO INFETTIVO.

DAL 04/02/2004 A 30/11/2009
AZIENDA SANITARIA LOCALE BIELLA-ASL BI, VIA DEl PONDERANESI, 2- PONDERANO

AZIENDA SANITARIA LOCALE
CONTRATTO Di LAVORO A TEMPO INDETERMINATC A TEMPO PARZIALE
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE PRESSO IL REPARTO DI MEDICINA INTERNA.

DAL 15/01/1998 AL 03/02/2004
AZIENDA SANITARIA LOCALE BIELLA-ASL Bl , VIA DEI PONDERANESI, 2- PONDERANO

AZIENDA SANITARIA LOCALE
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE PRESSO IL REPARTO DI MEDICINA INTERNA

DAL 211101897 AL 14f01/1998
AZIENDA SANITARIA REGIONALE USL 9 ~VIA ALBISIO, 2-IVREA

AZIENDA OSPEDALIERA
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATC A TEMPO PIENOQ

OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE-INFERMIERE PROFESSICNALE PRESSO [ REPARTI DI
MEDICINA GENERALE E OSTETRICIA/GINECOLOGIA/ORORINOLARINGOIATRIA

FRASSATI CRISTINA



*Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
: ' lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da— a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

« Notme e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da—a)

+ Nome e tipo di istitute di isfruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic

' * Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessariamente
riconasciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
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DAL 04/10/1996 AL 20110 -
COOPERATIVA SOCIALE ANTEQ AVL- VIA TOSCANA,33-BIELLA

COOPERATIVA SOCIALE
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO

INFERMIERA PROFESSIONALE LIVELLO 5° DEL CCNL L. 381 COOPERATIVE SOCIAL] PRESSO IL CENTRO
DIURNO DEL DIPARTIMENTO Dl SALUTE MENTALE DI BIELLA

OTTOBRE 2020-APRILE 2023
UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE .
DELLA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA "A. GEMELLI - ROMA

LAUREA MAGISTRALE iN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE

NOVEMBRE 2008-APRILE 2011
UNIVERSITA' DFGLI STUDI DI TORINO

MASTER PER IL CONTROLLO E LA SORVEGLIANZA DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA

INFERMIERA ADDETTA AL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA
(Icl) '

SETTEMBRE 1993-GIUGNO 1996

SCUCLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI| “LAURA PETIVA D'OVIDIO™ AZIENDA
SANITARIA REGIONALE N. 12- BIELLA

CORSO PER INFERMIERI PROFESSINALI

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE

SETTEMBRE 1988-LUGLIO 1603

ISTITUTO STATALE D’ARTE DELLE LOCALITA' LADINE- ORTISEI - PROVINCIA AUTONOMA
DI BOLZANO - ALTO ADIGE

DECORAZIONE PITTORICA

DIPLOMA DI MATURITA' D’ARTE APPLICATA SEZIONE DECORAZIONE PITTORICA

ITALIANO

TEDESCO
FRASSATI CRISTINA



i » Capacita di leftura
* Capacita di scritfura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culiura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bitanci; suf posto df
lavoro, in aftivita di volonfariato {ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

ALLEGATI

PIEDICAVALLO, 10/07/2023
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BUONA
BUONA
BUONA

DURANTE 'L'ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO LA COOPERATIVA SOCIALE ANTEO HO PRESTATO
SERVIZIO AL CENTRO DIURNO PER LA RIABILITAZIONE DEI MALATI PSICHIATRICI. HO SVOLTO FUNZIONE DI
INFERMIERE CASE MANAGER DI ALCUNI PAZIENTI, PER | QUALI ERO REFERENTE PER LA FAMIGLIA 1L
PAZIENTE ED IL MEDICO NEL SUO PERCORSO RIABILITATIVO.

HO FREQUENTAO CORS| DI AGGIORNAMENTO PER SVILUPPARE LE MIE CAPACITA RELAZIONALL,

DURANTE GLI ANNI IN CUI HO PRESTATO SERVIZIO PRESSO LA MEDICINA GENERALE/INTERNA DELL'ASL
12 HO AVUTO IL RUOLO DI SEGUIRE L'INSERIMENTO DEL PERSONALE NEOASSUNTO E DI
AFFIANCAMENTO DEGLI STUDENT! INFERMIERI. SONO STATA PUNTO DI RIFERIMENTO DELL'EQUIPE
DURANTE IL CAMBIAMENTO DEL MODELLO ORGANIZZATIVO ALLINTERNO DELLA STRUTTURA BASATO
SULLE FIGURE DELLINFERMIERE CASE MANAGER E PRIMARY NURSE. DURANTE GLI ULTIMI 2 ANNI
PRESSO LA MEDICINA INTERNA HO RICOPERTO IL RUOLO DI CASE MANAGER.

DAL 2009 RICOPRO H. RUOLO DI INFERMIERA ICI OCCUPANDOMI D) SORVEGLIANZA, CONTROLLO E
FORMAZIONE RISPEITO ALLA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELAIE ALL'ASSISIENZA (ICA). IN
QUALSIASI AMBITG DEL MIO LAVORG LA RELAZIONE SVOLGE UN RUOLC FONDAMENTALE. GESTIONE DI
GRUPPI D! LAYORO MULTIDISCIPLINARI PER LA REVISIONE/REDAZIONE D| PROTOCOLLIPROCEDURE E
LORO PRESENTAZIONE E DIFFUSIONE NELLE STRUTTURE AZIENDALI; CONFRONTO E CONSULENZA
SULL'ADOZIONE ED APPLICAZIONE DI MISURE SPECIFICHE PER IL CONTENIMENTO DEL RISCHIO
INFETTIVO SIA A LIVELLO OSPEDALIERC CHE TERRITORIALE; CONDIVISIONE Di OBIETTIVI SPECIFICE
RELATIVI ALLA PREVENZIONE DELLE ICA CON LE VARIE STRUTTURE; FORMAZIONE ED INFORMAZIONE
CONTINUA SUL CAMPO ED IN AULA SULLE MISURE D! CONTROLLO; INFORMAZICNE A PAZIENTI, CARE
GIVER, PARENTI| RISPETTO A SORVEGLIANZE IN ATTO E MISURE PREVENTIVE APPLICATE PRESSO LE
STRUTTURE PER IL CONTROLLO DELLE ICA,

DURANTE GLI ANNI DI LAVORO PRESSO LA MEDICINA GENERALE/INTERNA M| SONO TROVATA AD
ORGANIZZARE 1L LAVORO DELL'EQUIPE IN TURNO SOPRATTUTTO NELLE SITUAZIONI GRITICHE.
DALL'INIZIO DEELA MIA ATTIVITA PRESSO L'UPRI HO IMPLEMENTATO LA CAPACITA DI ORGANIZZAZIONE DI
PROGETTI DALLA LORO IDEAZIONE ALLA LCRO ESECUZIONE E SUCCESSIVA VALUTAZIONE.,

BUONA CONQSCENZA DELLE TECNICHE INFERMIERISTICHE, DELL'UTILIZZO DELLE APPARECCHIATURE IN
DOTAZIONE NEL REPARTO DI APPARTENENZA, BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA INFORMATICO
UTILIZZATO IN AZIENDA ; DISCRETE CAPACITA" INFORMATICHE ACQUISITE DURANTE 1.O SVOLGIMENTC DI
CORSI DIWORD, EXCELL E ACCESS

MATURITA' D'ARTE APPLICATA NELLA SEZIONE DECORAZIONE PITTORICA, ACCENNI DI DISEGNO TECNICO
ED ARCHITETTONICO, LAVORAZIONE DELLA CRETA, DISEGNO DAL VERO

PATENTE DI GUIDA B

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15768, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 196:03.
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