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 Curriculum Vitae Europass   

Informazioni 
personali 

   

Cognome(i/)/Nome(i) SHAHI Edit   

Settore 
professionale 

 
 

Medicina e chirurgia 
Specialista in Igiene e Medicina 
Preventiva 

  

 

 

Esperienza 
professionale 

 

  

 
Date  Da giugno  ad oggi 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Dirigente medico c/o S.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 

Tipo di impiego Incarico a tempo indeterminato 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASL Biella 

Via dei Poderanesi 2, 13875   
Azienda pubblica del SSN 

Date  Da gennaio 2017 ad oggi 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Dirigente medico c/o S.C. Direzione Sanitaria dei Presidi Ospedalieri 

Tipo di impiego Incarico a tempo indeterminato 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria Maggiore 
della Carità di Novara Corso Mazzini 18, 28100 
Novara 

Azienda pubblica del SSN 
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Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara del Gruppo Regionale Piemontese “Vittime 
di Violenza” 

 

Componente del Coordinamento regionale della Rete Sanitaria per la per l’accoglienza e la presa in carico 
delle vittime di violenza sessuale e domestica, gruppo Direzioni sanitarie 

Componente del protocollo d'intesa per la prevenzione delle violenze domestiche della Provincia di Novara 
Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara del Gruppo Regionale Piemontese 
“Percorso Nascita”  

Referente di qualità per la Direzione Sanitaria del Dipartimento Oncologico (oncologia, 
ematologia e radioterapia) e screening oncologico nell'ambito del programma 5 Regione Piemonte (2017-
2022) 

Referente di qualità per la Direzione Sanitaria del Dipartimento Materno-Infantile (Ostetricia, Ginecologia, 
Terapia Intensiva e patologia neonatale, Neonatologia-Nido, Pediatria, Chirurgia pediatrica, Ortopedia 
pediatrica, Neuropsichiatria infantile) 

Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara del Gruppo Regionale Piemontese sulla PMA 
(Procreazione Medicalmente Assistita) 

Responsabile medico delle Dichiarazioni di Nascita 

Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara sulla Depressione Post partum in Regione 
Piemonte 

 

Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara per gli interventi assistiti con gli animali (IAA 
– Pet Therapy) in Regione Piemonte 

Componente Gruppo Tecnico Regionale sulla Medicina Di Genere in Regione Piemonte 

Referente aziendale dell’AOU Maggiore della Carità di Novara sulla Medicina di Genere Referente del 
quadrante nord-est sulla Medicina di Genere 

Referente aziendale del progetto Comunic@Ens (Ente nazionale per la protezione e l’assistenza dei sordi) 
Componente Comitato Unico di Garanzia dell’AOU Maggiore della Carità 
 
Referente aziendale per il rischio clinico in particolare per le raccomandazioni ministeriali n.6 (Prevenzione 
della morte materna correlata al travaglio e/o parto) e n.16 (prevenzione della morte o disabilità 
permanente in neonato sano di peso>2500 grammi non correlata a malattia congenita)  
 
Componente Comitato Aziendale HPH (Rete Internazionale degli Ospedali per la Promozione della Salute 
e dei Servizi Sanitari) 

 
 

Esperienze 
professionali 
precedenti 

 
 
 
 

 

Date 

 

Luglio 2016 – gennaio 2017 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Dirigente medico c/o S.C. Verifica e Revisione Qualità 

Tipo di impiego Borsa di studio, 38h/settimana 
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Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria Maggiore 
della Carità di Novara Corso Mazzini 18, 
28100 Novara 

Azienda pubblica del SSN 
 
 
 

 

Date 

 

luglio 2010 – dicembre 2016 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Medico di Continuità Assistenziale 

Tipo di impiego incarico libero professionale convenzionato, 24h/settimana 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

ASL Monza e Brianza, distretto di Desio, sede di 
Cesano Maderno (MB), Viale Elvezia 2, 20900 
Monza 
Azienda pubblica del SSN 

Date Marzo 2009-luglio 2011 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Medico di camera iperbarica 

Tipo di impiego incarico libero professionale, 10 h/settimana (5 sedute/settimana) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ILMI (Istituto Lombardo per la Medicina Iperbarica), viale Premuda 34, Milano Struttura socio-sanitaria 
privata accreditata 

 

Date Marzo 2009-novembre 2016 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Medico sportivo 

Tipo di impiego incarico libero professionale 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Action Palestra, Senago 
Azienda privata non accreditata con SSN 

 

Date 

 

Marzo 2009-agosto 2015 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Sostituzioni di Medici di Medicina Generale 

Tipo di impiego Prestazione occasionale 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASL Lodi – ASL MB 
Azienda pubblica del SSN 

 

Date 

 

Marzo 2009-giugno 2010 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Medico di Continuità Assistenziale 

Tipo di impiego incarico libero professionale, 24h/settimana 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASL Milano 1, sede di San Giuliano Milanese (Mi), via 
Cavour 15 Azienda pubblica del SSN 

 

Date 

 

Giugno 2009-dicembre 2013 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Corsi di BLS e Primo soccorso alla popolazione e a gruppi a rischio secondo D.M. 388/03 

Tipo di impiego incarico libero professionale, prestazione occasionale (5 corsi da 8 ore/anno) 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Croce Rossa Italiana, 
sede di Lodi Azienda 
privata 

 

Date 

 

Marzo 2014-marzo 2015 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Corsi di primo soccorso ai lavoratori secondo D.M. 388/03 

Tipo di impiego incarico libero professionale, prestazione occasionale (5 corsi da 8 ore/anno) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FRAREG srl (Milano) ed ESA Studio Srl (Cavenago di 
Brianza, MB) Aziende private non convenzionate con 
SSN 

 

Date 

 

Aprile 2014-dicembre 2014 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Medico di Villaggio Turistico 

Tipo di impiego incarico libero professionale, prestazione occasionale 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Medical Service Genova srl 
Azienda privata non convenzionata con SSN 
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COMPETENZA, 
PROFESSIONALITA’ 

ED ESPERIENZA 

a.Programmazione,organizz

azione e 
valutazione dei servizi 

sanitari 

 
 Ha acquisito competenze e autonomia professionale nell’ambito della programmazione, 
organizzazione e valutazione dei servizi sanitari. 

 In dettaglio: 

 ha partecipato a numerose ricerche in ambito nazionale con particolare riguardo 
all’applicazione di metodologie di miglioramento della qualità dell’assistenza sanitaria. 

 ha coordinato e partecipato ad alcune sperimentazioni riguardanti l’applicazione dei profili 
di assistenza e delle metodologie di analisi e reingegnerizzazione dei processi assistenziali. 

 ha padronanza nell'analisi e valutazione dei processi, nell'adozione di linee guida e loro 
traduzione in Percorsi di Diagnostico Terapeutici e Assistenziali basati sull'EBM (PDTA) 
implementati presso l’AOU Maggiore della Carità di Novara 

 ha partecipato e coordinato l'Accreditamento presso l’AOU Maggiore della Carità di Novara 
per quanto riguarda il centro della Procreazione Medicalmente Assistita c/o il Presidio 
ospedaliero di Galliate (NO) 

 Ha partecipato alla programmazione, progettazione e dell'attività dell’AOU Maggiore della 
Carità sulla base dei dati di attività, dell'analisi delle performance e degli obiettivi regionali 
nel Dipartimento Oncologico e Materno-Infantile 

 Ha partecipato alla riorganizzazione delle attività correlate all'attivazione di nuove aree 
(Rianimazione, Radiologia, DH oncologico, Ostetricia Ginecologia, stanza delle fragilità, 
Blocchi Operatori, Cardiologia, Pronto Soccorso DEA) 

 Ha partecipato in qualità di componente del nucleo tecnico/commissione giudicatrice di 
gare per l'appalto di servizi (es. servizio camere mortuarie in outsourcing, gestione rifiuti). 

b. Risk Management 
 Ha maturato, acquisito competenze e autonomia professionale nell’ambito del Risk Management. In 
dettaglio: 

 ha coordinato e realizzato l’esecuzione di analisi post incidentali degli eventi sentinella ed 
eventi avversi secondo quanto previsto dalle Linee Guida Ministeriali, e l’implementazione 
delle raccomandazioni per la prevenzione e controllo degli eventi sentinella. 

 È abilitata a SIMES (Programma per la reportistica regionale degli eventi sentinella) per 
l’AOU Maggiore della Carità di Novara 

 Ha applicato metodologie e strumenti di gestione del rischio: Reattiva (RCA, Audit, Incident 
Reporting, Walk Safety Around, 

 ...), e Proattiva (FMEA, FMECA, ...) 

 Ha collaborato alla redazione e redatto in autonomia numerose procedure per la Gestione di 
eventi ad alto rischio (tra le quali: Piano per l'Emergenza Intraospedaliera, Piano di 

 Massiccio Afflusso di Feriti, anti-hackeraggio, Business Impact Analysis e Business 
Continuity Plan, Piano della gestione del sovraffollamento DEA e Ps pediatrico) 

 Ha collaborato alla redazione di numerose procedure, protocolli, istruzioni operative 
nell’ambito della gestione della pandemia da Sars-CoV2 

c. Gestione del 
personale 

 referente dei turni di reperibilità dei medici di Direzione Sanitaria dei presidi ospedalieri (4-8 
medici) dal 2018 

d. Controllo di 
gestione 

 Ha acquisito competenze e autonomia professionale nell’ambito del controllo di gestione 
attraverso: compilazione e controllo analisi dei flussi informativi ministeriali (ISTAT, flussi 
ricoveri, posti letto, sistema regionale REME, dichiarazioni di nascita).  

 Ha partecipato alla definizione di strumenti per il controllo e monitoraggio dell’attività 
sanitaria. 

e. Competenza 
digitale 

Nell’ambito delle competenze informatiche: 

 Ha ideato e realizzato un programma informatico sulla raccolta delle dichiarazioni di nascita  

 Ha partecipato all’implementazione del sistema ADT Ellipse dell’AOU Maggiore della Carità 

 Ha competenze e autonomia nella gestione dell’intero pacchetto Office, compreso Visio 
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f. Fund Raising e 
rapporti con le associazioni 

 Ha acquisito competenze nella raccolta fondi collaborando con AVO, ABIO, Dona un Sorriso. 
 Ha tenuto diversi corsi di formazione per i volontari in ospedale (AVO, ABIO) con temi inerenti  
all’organizzazione sanitaria 

g. Formazione e attività 
didattica 

Dal 2020 ad oggi è docente a contratto presso l’Università del Piemonte Orientale, insegnamento 
di “Organizzazione sanitaria” nel Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico (20 ore) 
Dal 2020 ad oggi è docente a contratto presso l’Università del Piemonte Orientale, insegnamento 
di “Organizzazione sanitaria” nel corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini 
(20 ore) 
 
 Ha seguito, in qualità di tutor la formazione di 3 medici in formazione specialistica in Igiene e 
Sanità Pubblica, di un Master Universitario di I livello di un dirigente medico (AA 2020-2022), di 
una tesi di laurea per il corso di Laurea in Infermieristica (AA 2018-2019), di due tesi di laurea per 
il corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (AA 2021-2022; 2018- 2019), di 
una tesi di specializzazione in patologia clinica e biochimica clinica (AA 2017-2018). 
 
Docente corso di formazione "PDTA aziendale: strumento di governo clinico", ARNAS G. Brotzu 
(Contratto), Cagliari marzo 2024 - Presente 
Corso di formazione aziendale su costruzione di: 
• PDTA stroke emorragico (8 incontri da 4 ore) 
• PDTA tumori testa collo (8 incontri da 4 ore) 
 
Ha organizzato e partecipato a numerosi eventi di sensibilizzazione su varie tematiche aperte alla 
cittadinanza (violenza di genere, medicina di genere). 
 
Ha competenze e autonomia nella formazione e nella realizzazione di corsi di formazione, dalla 
rilevazione del bisogno alla effettuazione del corso, sia in presenza, sia in modalità FAD). 

h.         Organizzazione 
             Eventi di         

sensibilizzazione 
 

Ha organizzato molteplici eventi informativi/formativi e divulgativi aperti agli operatori sanitari e 
alla popolazione Ha partecipato come docente/moderatore e come partecipante a numerosi corsi 
pertinenti con la propria attività 
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Istruzione e 
formazione 

 

Date Maggio 2020 – giugno 2021 

Titolo della qualifica 

 
 

Diploma di Master di II livello “Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie e Socio- assistenziali” 
(EMMAS) 

Nome e tipo 
d’organizzazione 

erogatrice 
dell’istruzione 

e formazione 

SDA Bocconi School of management 

Date 13 Luglio 2016 

Titolo della qualifica Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

Princi
pali 
tematiche/compete
nza professionali 
possedute 

Tesi dal titolo: 
Razionalizzazione degli operatori del comparto medico presso l’IRCCS del Gruppo MultiMedica di Sesto San Giovanni 
Relatore: Chiar.mo Prof.ssa M. Pontello, Correlatore: Dott.ssa C. Sommese 

Nome e tipo 
d’organizzazione 

erogatrice 
dell’istruzione 

e formazione 

Università degli Studi di Milano 
Scuola di Specializzazione di Igiene e Medicina Preventiva 

Date Da luglio 2011 a luglio 2016 (5 anni) 

Titolo della qualifica Medico in formazione specialistica in Igiene e Medicina Preventiva 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Tirocinio in ASL Milano1 al Dipartimento di Prevenzione e Screening (12 
mesi) Tirocinio in ASL Milano al Dipartimento di Prevenzione (6 mesi) 
Tirocinio in ASL Milano al Dipartimento PAC, Uos NOC (2 mesi) 
Tirocinio in Direzione Sanitaria Multimedica sede di Castellanza (Va) (ottobre 2013-ottobre 
2015) Tirocinio in Direzione Sanitaria MultiMedica sede di Sesto San Giovanni (Mi) (marzo 
2015-luglio 2016) 

Nome e tipo Università degli Studi di Milano 

d'organizzazion
e erogatrice 
dell'istruzione 

Scuola di Specializzazione di Igiene e Medicina Preventiva 

 
Date Febbraio 2009 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Abilitazione all’esercizio della Professione di Medico Chirurgo presso Università degli Studi di Milano e iscrizione all’Albo 
dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di Lodi  

 
Date Ottobre 2008 – Gennaio 2009 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Tirocinio post-laurea 
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Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

 

 
Tirocinio post-laurea presso: 
- Dr. G. Ambrosini, MMG ottobre 2008 
- Ortopedia e Traumatologia, dott. C. Verdoia, H Gaetano Pini, Milano, novembre 2008 
- Reumatologia Infantile, dott.ssa G. Gerloni, H Gaetano Pini, Milano 

 

Date 

Da settembre 2001 a luglio 2008 (6 anni) 

Titolo della qualifica 

rilasciata 

Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Tesi sperimentale dal titolo: 
Studio di una coorte di pazienti cirrotici sottoposti a legatura delle varici esofagee come prevenzione primaria o 
secondaria del sanguinamento da ipertensione portale Relatore: Chiar.mo Prof. F. Salerno, Correlatore: Dott.ssa V. Monti 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Università degli Studi di Milano 

 

Date 

Gennaio 2007 – Giugno 2007 

Titolo della qualifica 

rilasciata 

Soggiorno Erasmus a Turku, Finlandia con attività clinica 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Attività svolta nei reparti di Pediatria (3mesi) e 
Medicina d’Emergenza (3 mesi) 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Ospedale universitario di Turku, Finlandia 

Date Luglio 2001 

Titolo della qualifica 

rilasciata 

Diploma di Maturità Classica 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Liceo classico “P. Verri” di Lodi 

 
Attività clinico-

assistenziale 

 

 
Date 

 
Settembre 2006 - Dicembre 2006 e Settembre 2007 - Luglio 2008 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Internato clinico c/o il Reparto di Medicina Interna del Policlinico S. Donato Milanese (Prof. F. Salerno): 
-attività di reparto e Day Hospital 
-ambulatorio di epatologia 
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Nome e 
tipo 

d'organizzazione 
erogatrice 

dell'istruzione 
e formazione 

Policlinico S. Donato Milanese 

 
Date Aprile 2006 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Soggiorno IFMSA - SISM exchange Program a Rijeka, Croazia presso l’ospedale “KBC Susak” con attività clinica nel 
Reparto di Medicina d’Emergenza-Urgenza per un mese 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 
e formazione 

Ospedale “KBC Susak” 

 
Date Febbraio 2006 – Marzo 2006 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Internato clinico c/o il dipartimento di Chirurgia Plastica dell’Ospedale Policlinico di San Donato Milanese (Mi) 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Policlinico di San Donato Milanese (Mi) 

 

Date 
Luglio 2005 - Agosto 2005 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Internato clinico c/o l’Ospedale Maggiore di Durazzo, 
Albania, Reparto di Medicina Interna. 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Ospedale Maggiore di Durazzo, Albania 

 

Date 
Marzo 2005 – Maggio 2005 

Principali 
tematiche/competenza 

professionali 
possedute 

Internato clinico c/o i dipartimenti di Pneumologia, Cardiologia e Oncologia dell’Ospedale Policlinico di San Donato 
Milanese (Mi) 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Policlinico di San Donato Milanese (Mi) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



Pagina 10 - Curriculum vitae di 
SHAHI Edit 

 

Pubblicazioni 
 1. Primary Sjögren syndrome: report of a 10 years old girl with local edema and positivity of anti SS-A and anti SS-B 

autoantibodies. 

Shahi E, Donati C, Gattinara M, Pontikaki I, Gerloni V. Reumatismo. 2011;63(2):97-100. Pubblicato il 01/01/2011 

 

2. Skin manifestations induced by TNF-alpha inhibitors in juvenile idiopathic arthritis. 

Pontikaki I, Shahi E, Frasin LA, Gianotti R, Gelmetti C, Gerloni V, Meroni PL Clin Rev Allergy Immunol. 2012 
Apr;42(2):131.  Pubblicato il 01/01/2012 

 

3. Survey on professional training in three Italian. Post-Graduate Schools of Public Health. 

Taietti D, Tirani M, Shahi E, Garavelli E, Nobile M, Cereda D, Lanzoni M, Biganzoli E, Castaldi S. Ann Ig. 2015 Jul-
Aug;27(4):623-32. Pubblicato il 01/07/2015 

 

4. Conflict of interest between professional medical societies and industry: a cross-sectional study of Italian medical 
societies' websites. 

Fabbri A, Gregoraci G, Tedesco D, Ferretti F, Gilardi F, Iemmi D, Lisi C, Lorusso A, Natali F, Shahi E, Rinaldi A. BMJ 
Open. 2016 Jun 1;6(6):e011124. Pubblicato il 30/06/2016 

 

5. Un reperto bioptico di fascite istiocitaria in un bambino di 6 anni ci permette di porre diagnosi di TRAPS (TNF receptor 
associated periodic syndrome). 

Donati C, Hila A, Shahi E, Gattinara M, Gerloni V, Fantini F. Reumatismo 2009 

Presentazione orale presentato al convegno SIR – Società Italiana di Reumatologia tenutosi a Rimini nel 2010. 

 

6. Un caso di calcinosi tumorale associata a osteomielite cronica multifocale ricorrente. 

Donati C., Hila A., Shahi E., Gerloni V. 

Arch Ortop Reumatol, November 2010, Volume 121, Issue 2, p 44-45 

 

7. Clinical remission and drug survival in 301 juvenile idiopathic arthritis patients treated with biological therapies.  

Romano M, Pontikaki I, Gattinara M, Salmaso A, Teruzzi B, Donati C, Shahi E, Meroni P, Gerloni V. Congresso EULAR 
2011, Abstract FRI0191 pubblicato il 25/05/2011 

 

8. Tocilizumab in 12 young adults affected by Juvenile Idiopathic Arthritis (JIA) non responsive to other biologic agents: 
preliminary data 

Romano M, Pontikaki I, Gattinara M, Salmaso A, Teruzzi B, Donati C, Shahi E, Meroni P, Gerloni V. Congresso EULAR 
2011, Abstract FRI0191 pubblicato il 25/05/2011 

 

9. Rheumatic Fever (RF): analysis of a cohort of pediatric patients followed from 2000 to 2007. 

Teruzzi B, Shahi E, Gattinara M. Pontikaki I, Salmaso A, Donati C, Romano M, Vaso N, Meroni P.L, Gerloni V. Congresso 
EULAR 2011, Abstract AB0352 pubblicato il 25/05/2011 

 

10. Juvenile Idiopathic arthritis in adulthood: evaluation of disease activity, damage and quality of life. Salmaso A, 
Gattinara M, Pontikaki I, Teruzzi B, Vaso N, Donati C, Shahi E, Romano M, Meroni P, Gerloni V. Congresso EULAR 2011, 
Abstract AB0351 pubblicato il 25/05/2011 

 

11. Società medico scientifiche e industria farmaceutica. Analisi dei siti internet sul tema del conflitto di interesse. Fabbri 
A, Ferioli S, Ferretti F, Garavelli E, Gilardi F, Iemmi D, Lorusso A, Martinese M, Natali F, Rinaldi A, Shahi E, Soumelis A, 
Tedesco D. 

Congresso SItI 2013, Abstract ID 2330 pubblicato il 20/10/2013 

 

12. Appropriatezza dei ricoveri ospedalieri in ambito odontostomatologico sul territorio dell’Asl di Milano. Shahi E, Dadda 
F, Panzetti S, Nicolosi D, Castaldi S. 

Congresso SItI 2013, Abstract ID 1220 pubblicato il 20/10/2013 

 

13. Risultati di una survey multicentrica sulla procedura di handoff al cambio turno rivolta al personale sanitario. 
Campanella F, Menegazzi G, Riso R, Mazzù F, Cosenza B, Guerra R, Shahi E, Giordano M, Filisetti B, Pezzetti F.  

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Shahi%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Donati%20C%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gattinara%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Pontikaki%20I%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gerloni%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/21776446
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Pontikaki%20I%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21403999
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Shahi%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21403999
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Frasin%20LA%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21403999
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gianotti%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=21403999
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Congresso SItI 2016, Abstract ID 544 pubblicato il 19/11/2016 

 

14. Lo sviluppo di un servizio di accoglienza per i pazienti oncologici in stadi azione: l’esempio del Centro Accoglienza e 
Servizi della Azienda Ospedaliera Universitaria Maggiore della Carità – Novara. 

Rigo C, Shahi E, Torgano C. 

Assist Inferm Ric 2020; 39(4):173-178 

 

15. Medicina di genere: l'importanza delle differenze. L'approccio dell'AOU Maggiore della Carità di Novara  

E. Shahi, M. Agnesina, G. Aimaretti, C. Bessone, M. Candriella, G. F. Casciaro, E. Ceriani, A. Ferrero, E. Gambaro, M. 
Greco, C. Izzo, A. Jona, F. Moretto, S. Parini, F. Patrucco, S. Piazza, A. Puma, F. Ricca, R. Rosso, R. Vaschetto, D. 
Vecchio, S. Vescera, S. Gino. Comunicazione orale Congresso SItI, Palermo 23-26 ottobre 24 

 

16. “Intimate Partner Violence”: diffusione del fenomeno in Piemonte Gino S., Castagna P., Cenati S., Facci G., Rubini E., 
Shahi E., Zara G. Abstract congresso Società Italiana di Criminologia Torino 17-19 ottobre 2024 

 

17. Violence against women: findings from a dataset collected in healthcare facilities in Piedmont (North-West Italy) 

Gino S., Castagna P., Cenati S., Facci G., Rubini E., Shahi E., Zara G. 

Comunicazione orale International Caparica Conference in Translational Forensics 4 edizione 20-24 ottobre 2024 

 

18. Gender issues in solid organ and tissue donation: a 20-year experience of the Maggiore della Carità hospital in 
Novara  

Zuliani M., Guido S., Tesser V., Ronzani M., Riccardi M., Santangelo F, Shahi E., Gino S., Izzo C., Candriella M., Piazza 
S., Puma A., Ceriani E., Guermani A., Potenza R., Cammarota G., Vaschetto R. 

Abstract Congresso SIAARTI 2024 

 

19. The reality of Intimate Partner Violence in Piedmont (Northwestern Italy) between the challenges posed by the 
frequency and severity of violence, and the proposals to combat it 

Gino S., Castagna P., Cenati S., Facci G., Rubini E., Shahi E., Zara G. Comunicazione orale AAFS 2025, Baltimore  
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Attività di 

Volontariato 

 

 

 
Date 

 
Agosto 2004 

Principali 
tematiche/competenza 
professionali possedute 

Attività clinica c/o Calcutta, India, in cooperazione con l’associazione di volontariato “Calcutta Village Project” e 
con il SISM. 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

- “Calcutta Village Project” 
- SISM 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

- “Calcutta Village Project” 
- SISM 

 
Date Da febbraio 2015 a gennaio 2018 

Principali 
tematiche/competenza 
professionali possedute 

Direttore Sanitario 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Croce Bianca Onlus, 
sede di Cesano Maderno (MB) 

Date 
Da febbraio 2019 a giugno 2025 

Princip
ali 
tematiche/competenz
a professionali 
possedute 

Direttore Sanitario 

Nome e 
tipo d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione 

e formazione 

Associazione «Dona Un Sorriso» Organizzazione di volontariato, Novara 

 
Madrelingua(e) 

 
Albanese 

 
Altra(e) lingua(e) 

 

Autovalutazione      

 Comprensione Parlato Scritto 

Italiano Ascolto Lettura Interazione orale Produzione scritta 

 ottimo ottimo ottimo ottimo 

 Comprensione Parlato Scritto 

Inglese Ascolto Lettura Interazione orale Produzione scritta 

 ottimo ottimo ottimo ottimo 
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La sottoscritta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 
del citato decreto in caso di mendaci dichiarazioni e formazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità dichiara che le 
informazioni e i dati contenuti nel presente CV corrispondono al vero. 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D Lgs 196/2003  

Biella, 11/12/25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
     Competenze       

informatiche 

 

 
Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office (compreso Visio). Ottime capacità di 
navigazione in Internet e di gestione della posta elettronica. 

 
Patente 

 
B – automunita 
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